REF.: APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SISTEMA DE APOY(Q A LA SELECCION DE USUARIOS DE
PRESTACIONES SOCIALES. _
MUNICIPALIDAD DE TOME -
'? r
, - & lﬁ
RESOLUCION EXENTA N®: o

TRAMITADO —
%0 Mix 2019 concercion. 1§ MAR 2019

VISTC:

Lo dispuesto en la Ley 20.530, organica del Miristerio de Desarrollo Sociat, |a Ley 18.575, Organica Constitucicnal de Bases
‘Generzles de la Administracion del Estado; ey 20.379 relativa & Sistema de Proteccion Social, La Ley N°21.125, de
presupuestos para afio 2019; D.S. N° 43 de 11 de Abril de 2018, dal Ministerio de Desarrallo Social que nambra Secretaric
‘Regional ministerial; Decreto Supremo N°22, 2015, del Ministerio ce Desarrallc Social que aprueba reglamento del articulo
5% de laley n° 20.37¢ y del articulo 3° letra f) de la ley 20.530; La Resolucién Exenta n° 1436 de 11 de septiembre de 2013,
-del Ministerio de Desarrollo Social, que delega facuitades que indica; la Resolucion N° 1600 de ia Contraloria General ce fa
Republica que fija normas schre exencidn del framite de toma de razen.

CONSIDERANDO:

1° Que, conforme a lo dispuesto en la Ley N°20.379, que crea el Sisiema Interseciorial de Proteccion Social e
nstitucicnaliza el Subsistema de Proteccion Integral a fa Infancia “Chile Crece Contige”, dicho Sistema contara con un
instrumento de caracterizacion sccioeconamice de la poblacion nacional, seQUn lo establezca un Reglamente expedido a
través del Ministerio de Desarrolle Social, suscrito, ademas, por el Ministra de Haclenda,

2° Que, por su parte, la Ley N°20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social, establece que el Ministerio debe
-definir los instrumentos de focalizacion de los Programas Sociales. por lo gue mediante =l Decreto Supremo N°22, 2015,
del Ministerio de Desarrollo Social, se aprobé el Reglamento del articulo 5° de la Ley N°20.379 y del articule 3}, letra f), de
la Ley N*20.530, que regula el denominado *Sistema de Apoyo a la Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales”,

3 Que, el Sistema tiene por finalidad proveer de informacion que permita la caracterizacion de la poblacion objetive,
definida para los distintos beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas por ley.

4° En el contexto antes sefialads, e Ministerio ha determinado que fos ejecutores del proceso referido
precedentemente sean preferentemente las municipalidades del pais.

5° Que, la Ley N°21.125 de Presupuestos para el Sector Publico para el afio 2019, consulta recursos para el “Sistema
de Apoyo a la Seleccién de Beneficios Sociaies” estipulandose que la transferencia se efectuara sobre la base de
convenios que suscriba el Ministerio y el Organisme Ejecutor.

6° Que, mediante Resclucién Exenta N° 1436 de 2013, del Ministeric de Desarrailo Social, se delegé en los Secretarios
Regionales Ministeriales de Desarrollo Social, ef ejercicio de Ia facultad de suscribir ¥ aprobar cenvenios de colaboracién y
de transferencla de recursos por un monto de hasta 5000 Unidades Tribularias Mensuales, para la aplicacion del
instrumento de caracterizacion scciveconomica de la poblacion

RESUELVO

1° APRUEBASE e/ Convenic de Transferencia de Recursos, suscrito entre fa Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Soclal del Bioblo y fa Municipalidad de Tome, para la ejecucion del Sistema de Apoyo a la. Seleccion de Usuarios de
Prestaciones Sociales, cuyo texto es del siguiente tenor:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
entre
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DEL BIO BIO

I MUNICIPALIDAD DE TOME

Sistema de Apoyo a la Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales.

En Concepci()n a 9 marzo de 2019, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE
LA REGION DEL BIO BIO, en adelznte. 1z "SEREMY representaca por el (fa) Secratario {a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social, don (fia) Alberto Moraga Kier, ambos domiciliados para estos efectos en Anibal Pinto # 442, pise 3,
comuna ce Concepeion, Region del Bio Bio, por una parte; y por la ofra Ja |. MUNICIPALIDAD DE TOME, en adelante Ia
“MUNICIPALIDAD” RUT N° 69.150.100-0, representada por su Alcalde (sa), don (fia) Eduarde Aguilera Aguilera, ambos
domiciliades para estes efectos en ignacio Serranc # 1185 comuna de Tomé, Region del Bio Bio, han convenico en o
siguiente: :



PRIMERQC: DE LOS ANTECEDENTES.

-Que, conforme a o dispuesto en el articulo 5° de ta Ley N°20.379, que crea el Sistema Intersectorial de Proteccién Social
e Institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia “Chile Crece Contigo”, dicho Sistema contara con un
Jinstrumento de caracterizacion sccioeconomica de la poblacion nacional, segun io establezca un Reglamento expedido a
traves del Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de Desarrollo Social, y suscrito, ademas, por el Ministro de Hacienda.

{ue, por otra parte, el articulo 3 letra f) de la Ley N°20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social y modifica cuerpos
legales que indica, establece que dicha cartera de Estado debe definir los instrumentos de focalizacion de los Programas
Sociales, sin perjuicio de las facultades de otros Ministerios a estes afectes, segn 1o establezea uno 0 méas Reglamentos
expedidos por el Ministerio de Desarrolio Social, en que se estableceran, el disefic, uso y formas de aplicacion del o los
referidos instrumentos y lag demas normas necesarias para su implementacion.

Que, mediante Decreto Supremo N°22, 2015, del Ministeric de Desarrollo Social, se aprobd el Regiamento del articulo 5°
de la Ley N°20.378 y del articulo 3}, letra f) de la Ley N°20.530, en adelante, el Reglamento, que reguia &l denominado
“Sistema de Apoyo a la Seleccion de Usuarios de Frestaciones Sociales” en adelante, &l Sistema.

Que, conforme al articulo 1° inciso segundo dei regiamento. va referido, el Sistema tiene por finalidag proveer de
informacién que permita a caracterizacion de la poblacion objetive. definica para los distintes beneficios, programas ylo
prestaciones sociales creadas por igy. Esta incluira una Caiificacicn Socioeconomica y demas condiciones de elegibifidad
utilizadas en la seleccion y accese de las personas a dichos beneficios, programas y/o prestaciones saciales creadas por
ley, considerando sus atributos socioeconomicas, territoriales, y otros pertinentes con &l propasito de panerlas a disposicion
de los organismos publicos y con ello contribuir a la adecuada asignacion y focalizacian de los recursos. Para lo anterior,
el tratamiento de dalos se realizara de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 19.628 y en el articulo 6° de la Ley N°
19.949.

Asimismo, el articule 2° del reglamento, sefiala los componentes que constituyen, principalmente el Sistema, a saber: &l
Registro Sociai de Hogares; el apoyo a la seleccion de usuarics de beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas
‘por ley, que incorpora una Calificacion Socioeconémica y 1a asistencia técnica a la oferta programatica; v 1os procesos de
control y supervision dei Sistema.

Que, conforme al articulo 22 def Reglamento ya individualizado, e Ministerio podra designar como ejecutor del procesc de
solicitud de ingreso, actualizacian, recificacion, y/o complemento de la informacion de!l Registro Social de Hogares a

entidades publicas o privadas sin fines de lucre. con las que el Ministerio convenga la referida ejecucion, velando porque
¢ésta sea preferentemente municpal.

En el contexto antes sefialado, &l Minisierio ha determinadc que l0s ejecutores del proceso referido precedentemente sean
“preferentemente las municipalidades del pals.

Que, ia Ley N° 21125 de Presupuestos para el Sector Publico para el afo 2019, consulta recursos en la Parlida 21,
Capitule 01, Programa €1, Subtitalc 24, item 03, Asignacion 341 “Sistema de Apoyo a la Seleccién de Beneficios Sociales”,
estipuiandose en su giosa N° 08, que ia transferencia de estos recurscs se afectuara sobre la base de convenios.

Que, mediante Resolugion Exenta N°1438, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, se delegd en Io{a}s Secretario{a)s
Regionales Ministeriales de Desarrollo Social la facultad de suscribir convenios de colaberacion yio transferencia de
recursos per un monto inferior a 5.000 UTM, para |z aplicacion del instrumento de caracterizacion socioeconamica de la
-pabtacion, con municipalidades, con otros organos de la Administracion del Estado o entidades privadas sin fines de lucro,
en el ambitc de su respectiva regién, aprobarlcs por el acto administralivo correspondiente, asi como también, suscrioir y
aprovar los actos relacionados con la ejecucion y trmino dz dichos convenios.

'SEGUNDO: DEL. OBJETO.

Constituira objeto del presente convenio la transferencia de recursos desde ia Secretaria Regional Ministerial de Desarrotlo
Social de la Region del Bio Bio & la Municipalidad de Tomé para la ejecucion y gestion de las acciones de ingreso,
verificacion, actualizacion, rectificacion, y/o complemenic de la informacion contenida en e! Registro Social de Hogares;
realizadas en conformidad a la normativa vigente y a los protecoles técnicos Gue describen los procedimientos, plazos y
documentacion necesaria para el desarrolic de cada una de las acciones descritas, aprobados per acto administrativo de
la Subsecretaria de Servicios Sociales que se encuentran disponitles en www.registrosocial.cl, ademas de las
orientaciones e instrucciones de caracter general o particular que imparta el Ministerio de Desarrolle Social en estas
materias y/o en el desarroilo de acciones complementarias que favorszcan el acceso de la ciudadania, por canales
presenciales yfo remotos al Registre Social de Hogares.

TERCERD: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR.

La MUNIQIPALIDAD se obliga a aplicar ef Formulario de Ingreso al Registro Sccial de Hogares y sus anexos: Personas
en Situacion de Calle y Extranjeros sin RUN, cuando corresponda; asi como también gestionar y resolver fodas las
acciones de actualizacién, verificacion, rectificacion yio complemente de la informacién contenida en &l Registro Social de



Hogares.

‘La gestion y resoiucion de estas acciones ¢orresponde a la tramitacion del 100% de las solicitudes realizadas por los
nogares residentes en la comuna a través de canales remotos o en forma presencial, en los plazos y forma establecida en
las Resoluciones Exentas aplicables al efecto, aprobadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales, y de todas sus
modificaciones posteriores.

Para efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se consideraran las solicitudes ingresadas hasta el 31 de diclembre de
2019. debiendo concluir la tramitacién en los plazos indicados en los respectivos protocolos,

'Excepcionaimente; a solicitud escrita de 1a MUNICIPALIDAD fundada en razones de fuerza mayor, caso fortuito u otras
que lo fundamenten, la SEREMI padré autorizar a la MUNICIPALIDAD la gestion y resolucion de un cumplimiento menor
del total de las acciones referidas en los parrafes precedentes. '

CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES.
A, DE LA Municipalidad:

1. DBar cumplimiento a los plazos y condicicnes indicadas er este instruments, asi como también. en la normativa
que lo rige, en especial el Decreto Supremo N°22 de 2015 de! Ministeric de Desarrollo Social, actos
administrativos, orientaciones y cualquier otra instruccion impartida per el Ministerio de Desarrolio Sccial, en el
marcs de sus atribuciones legales.

2. Utilizar las Platafermas Informaticas, administradas por el Ministerio de Desarrollo Sccial, para los fines del
presente convenio y asegurar el acceso de los funcionarios municipales a dichas plataformas, conforme a los
perfiles establecidos por et Ministerio para dichos efeclos.

3. Crear, para la administracién de los recursos transferidos, una cuenta compiementaria denominada "Registro
Social de Hogares".

4. Remitir copia ala SEREM! del Decrelo Alcaldicic que apruebe e presente convenio.

5. Disponer de los recurses humanos necesarios para el correctc avance de las acciones contenidas an el presente
cenvenio, de conformidad a los perfiies definidos en el Protacols de Ingreso y Actualizacicn aprobado por la
Subsecretaria de Servicios Sociales. el que se encuantra publicade en la pé&gina web www.registrosocial cl,
deblendo contar para estos efectos con personas que, tengan las compatencias e idoneidad necesaria para el
desempenic de dicha funcién, debiendo aquellas dar cumplimiento estricto al deber de confidencialidad a que se
refiere el articuio 8° del Decreto Supremo N° 22 de 2015,

6. Mantener actualizados los acuerdos de confidencialidad asociados al Convenio de resguardo v uso del Registro
Social de Hogares e informar al Ministerio de Desarrollo Social, cualquier medificacion de los funcionarios
autorizados para ingresar al Registro Social de Hogares y su herramienta “Analista Digital de Informacion Social*
ADIS-, de conformidad a los términos del Convenio y tas instrucciones que entregue la Division de Focalizacion
para los accesos a informacian contenida en el ADIS.

7. Resguardar la correcta aplicacion dsi Formutario de Ingreso &l Registre Social de Hogares y del Anexo de
Personas en Situacion de Calle y Extranjeros sin RUN, éstos cuando corresponda, debiendc dar estricto
cumplimiento a los protocolos técnicos.

8. Dar estrictc cumplimiento a los Protocolos y crientaciones iéenicas imgartidos por le Subsecretaria de Servicios
Sociales, que fjan las orientaciones y estandares técnicos vinculados a a gestion y desarrollo de Ias acciones
de ingreso, verificacion, actualizacicr, reclificacion y/o complemento de la informacion contenida en el Registro
Social de Hogares, realizadas tanto de manera presencial como por canates remotos, Asi como también, a las
resoluciones que aprueban el Manuval de Aplicacion del Farmulario de Ingreso ai Registro Social de Hogares y el
Formulario de ingresc al Registro Social de Hogares, ambas de ia Subsecretaria de Servicios Sociales.

9. Poner a disposicion de la SEREMI todos fos antecedentes & informes que le fueren requeridos con el chjeto de
Implementar las evaluaciones sobre el proceso, como, asimismo, entregar de manera oportuna v en forma, los
Informes Técnicos de conformidad a o sefalado en la clausula séptima def presente convenio,

10. Restituir los saidos no ejecutados, centro del plazo de disz (10) dias habiles adminisirativos contado desde el
dia habil siguiente a la fecna del requerimiento escrito efectuaco por el o ia Secretariofa Regional Ministerial

respectiva, que asi lo dispone, debiendo restituir en el mismo plazg los saldos no rendidos u observados, en
caso de existir.

11. Facllitar el acceso de los Supervisores Ministeriaigs, al lugar en que se almacenen los Formularios y Soclicitudes



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23,

24,

del Registro Sccial de Hogares, sus antecedentas y documentos ascciados, en formato papel, digital o
electronice, velando por ef adecuade resquardo e inlegridad de la informacion, conforme a o dispuestc en la Ley
N®19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada y demés normas aplicables.

Entregar apoyo a los Supervisores Ministeriales para efeclos del desplisgue territorial, a fin de facilitar Ia flegada
& sectores ¢ domiciiios de dificil acceso o ubicacion. Lo anlerior. sujeto a disponibifidad de recursos por parte del
equipo municipal.

Informar aia SEREM| respectc a las medidas adopladas en virtud de ias recomendaciones recibidas, con ocasian
de l0s hallazgos de supervision realizados par las Supervisores Ministeriales.

Apoyar la Implementacion de acciones y propuestas del Ministerio de Desarrollo Social vinculados al Registro
Social de Hogares, que tengan por cobjeto informar, promover la auto-atencién ¥y la gestion de otros
requerimientos ciudadanos asogiados al Registro Social de Hogares, participando, ademas, en las instancias de
colaboracion y coordinacion con olros actores locales que se constituyan en el territoric comunal para efectos de
promover la informacidn sobre el sistema y la corresponsabilidad en su gestion.

Adoptar, cuando corresponda, las medicas necesarias para el adecuado traspaso, resguardo, confidencialidad ¥
custodia de la informacion recopilada a través de las accicnes objeto de este convenio, de conformidad a I
dispuesto en ¢l articuio 21 del Decreto Supremo N° 22 de 2015, dei Ministerio de Desarrolle Social, que
Reglamenta el Sistema de Apoyo a la Seleccion de Usuarlos de Prestacicnes Sociales ¥ a las orientaciones,
instrucciones y procesos técnicos que dicte la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Adoptar, si correspande, las medidas necesanas para la manlencion y el Optimo uso de los ordenadores de fila
y mocuios de auto atencion destinados a la emision de la Carlola dei Hogar, que permiten a los ysuarios conccer
la informacién que el Registro Social ce Hogares tiene de ellos; as’ como también otras tecnologias transferidas
por este Ministerio que tengan por objeto contribuir en |a gestion de fas accicnes del Registro Social de Hogares
de cargo de la MUNICIPALIDAD,

Rendir cuenta de los recursos transferidos de conformidad a Io establecido en Iz clausula septima del presente
acuerdo y en conformidad a la Resolucion N°30 de 2015 de la Contraloria General de 13 Repubtica, en sujecion
alos items de gastos autorizados por el Ministerio, contenidos en el Plan de Cuentas que se encuentra disponible
en ef SIGEC,

Participar en instancias de capacitacion y coordinacion, relativas a Ia gesticn, administracion, contro! ¥
Supervision dei ingreso, actualizagion, verificacion, rectificacion yfo complementa dé informacion del Registro
Social de Hogares y en materias de atencion ciudadana, convocadas u organizadas por la SEREMI.

Coordinar y gestionar con la SEREMI ¥ ias entidades publicas u organizaciones de ja sociedad civil gjecutoras
de Programas dirigidos 2 personas en Situacion de Calle del Ministeric de Desarrailg Social, lag capacitaciones
¥ acciones destinadas a ia apiicacion y aclualizacion dei instrumento de caracterizacion $ociosconémica,
denominado Registro Social de Hogares y el Formulario de Ingreso al Registro Social ge Hogares y su Anexo
para Personas en Situacion de Calle def Registro Social ¢e Hogares, cuando corresponda,

Participar de la Mesa Técnica de Calle o Provincial de Calle, que se constituira previa convocatoria y coordinasion
de fa SEREMI de Desarrolio Social. en ia cual participaran organizacionas de Ja Sociedad Civil relacicnadas con
a temética de Calle,

Realizar, de ser necesario, para las personas en situacién de calle, operativos y/o dispositivos de atencion en
puntos de calle de la comuna respectiva, previa coordinacion del Ministerio de Desarrollo Social, con el objetivo
de apoyar la incorporacion y/o actualizacion de datos al sistema de personas en dicha situagion.

Capacitar, cuando corresponda, y de-acuerdo alos lineamisntos formulados por el Ministerio de Desarrollo Social,
a '0s funcionarics que formen parte del =quipe Camunal encargado de fa implementacion del Registro Sceial de
Hogares en el marco de Io dispuesto en el presente convenio, a fin de, optimizar las acciones de ingreso,
verificacion, actualizacion, rectificacion ¥/0 complemento del Registro Social de Hogares y la gestion del mismo
y desarrollar competencias en materia ge atencion ciudadana, '

Cisponer de un nimero de funcicnarios necesarios vara fa tolal tramitacion, gestion y atencién de soliciiudes

ciudadanas ingresadas por los canales web ¥ presencial, debiendo dar igual priorided a ambos tipos de
solicitudes.

Presentar en el plazo de 30 dias de transferidos los recursos, una distribucion presupuestaria, acorde al Plan de
Cuentas, disponible en el SIGEC.



Todo lo antericr, es sin perjuicic de las obligaciones establecidas en ios Protocolos, Anexos, Manuales y Orientaciones
aprobadas por la Subsecretariz de Servicios Sociales, y que se encuentran disponibles en la pagina web:
www registrosocial.cl, las cuales se entienden formar parte integranie al presente convenio ¥ sus modificaciones, en caso
de corresponder.

B. L2 SEREMI, tendra las siguientes obligaciones:
1. Transferir fos recursos indicados en 'a clausula quinta del presente convenio.

2. Controlar el cumplimients del presente convenio y su coherancia con los gastos gjecutados, en conformidad a lo
dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de Ia Contraloria General de Ia Repiblica que fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas o norma que la reemplace, previa coordinacion con la Divisién de
Focalizacion del Ministeric de Desarrolio Social

3. Autorizar y/o rechazar las solicitudes de redistribucién presupuestaria,

4. Revisar los informes Técnicos y de Inversion en 10s plazos establecidos en el presente convenio, con ef objeto
de verificar la correcta inversion de los fondos concedidos, en relacion at cumplimiento de los objelivos pactados
en ef presente cenvenio y en los plazos comprometidos

5. Entregar asesoria técnica a la MUNIGIPALIDAD en la gestion, administracion, control v supervision de las
acciones de ingreso, verificacion, actualizactan, rectificacion yio complemento de informacién del Registro Soclal
de Hagares.

6. Apoyar la atencién a fa ciudadania en refacion a consultas vinculagas con el Registro Social de Hogares,
reguardando el cumplimiento de las orientaciones entregacas por el Ministerio en lo referido a la vinculacian de
los ciudadanos con el sistema.

7. Crganizar y coordinar instancias de £apacitacion, monitoreo y evaluacion. las que podran reaiizarse de manera
presencial o remota; sin perjuicio de aquellas instancias coordinadas per la Division de Focalizacien del Ministerio
de Desarroilo Social.

8. Crientar al Ejecutor, paraeluso de las plataformas tecnolédgicas, protacolos e instructivs, dispuestos para apoyar
las acciones del mismo.

& Supervisar de manera perddica los procescs comunales asociados a las accionss de ingreso, verificacion,
actualizacion, rectificacion yio cemplemento de la informacion contenida en gl Registro Social de Hogares,

10. Colaborar, segun las instrucciones impartidas por ef Nivel Central del Ministeric de Cesarrollo Social, en Ia
Asesoria Técnica que brinda fa Subsecretaria de Servicios Sociales al Ejecutor en el use y andlisis de la
informaciér: del Registro Social de Hogares y la Calificacian Sccioeconomica, acorde alo dispuesto en el Articulo
7, del Decrefo Supremo N°22 de 2015, del Ministeric de Desarrollo Socfal; en el marco de la Plataforma
denominada Analista Bigital de Informacion Social, ADIS, u olros aplicativos dispuestos para ello.

QUINTO: DEL FINANCIAMIENTO.

Para la gjecucion del presente convenio, la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL,
transferird a la MUNICIPALIDAD de Tomé la cantidad de $ 11.600.000 {Once millones seiscientos mil pesos), recursos
contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitule 24, item 03, Asignacion 341 “Sistema de Apoyo ala
Seleccion de Beneficips Sociales’, del Presupuesto de; Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria de Servicios Socizles
corespondiente al afio 2019,

La transferencia de recursos, se efectuara en una scla cuoia, dentro de 193 ginco \2) dias habiles siguientes 2 Ia fecha en
que se encuentre totalmente tramitado el Gltimo acto administrativo de ta SEREMI que aprueba ei presenle convenio.

Para que la SEREM! efectie I3 ransferencia, la MUNICIPALIDAD debera encontrarse al dia en la presentacién de Ia
rendicion de cuentas de aquellos convenios destinados a la aplicacion del instrumento de caracterizacign sociecondmica,

SEXTQ: DE LA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

La Municipalidad dentro de los primeros 30 dias de transferidos i0s recursos debera presentar su propuesta de distribucién
acorde al Plan de Cuentas disponicle en el SIGEC. La SEREMI respectiva revisara la referiga propuesta dando su

aprobacion o rechazo ala misma, debiendo en ese Ultimo caso ser corregida. Una vez aprobada la propuesta, se entendera
parte integrante del presente convenio



3in perjuicio de lo anterior, ef ejecutor por, mofivos fundados ¥ previo @ la ejecucion de los gastos, podra presentar una
solicitud por escrito a ta SEREMI, a fin de Que autorice una redistribucion de gastos entrs los ltems ¥ subitems, dentro de
fas lineas establecidas previamente en el Pian de Cuentas gisponible en SIGEC,

La Secretaria Regicnat Ministerial de Desarrollo Social pedra o na autorizar la redistribucién presupuestaria, comunicando
formaimente su decisién g la Municipalidad via oficio en el plazo de 10 dias habiles de recepcionado el requerimiento.

Solo una vez que se encuentre autorizada la registribucion, la Municipalidad podra gjecutar los gastos asociados a ella
'SEPTIMO: DE LOS INFORMES TEGNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS.

En el marco de lo dispuesto en el presente convenio, la Municipalidad debera entregar los informes técnicos que se indican
a continuacion, y rendir cuenta ge los fondos transferidos de corformidad con lo dispuesto en la letra B), los que deberan
ser revisados por la SEREMI en cumplimiento a lo dispuesto en el nimerc 4 de la lgira B) de la clausula cuarta precedente.

A} Informes Técnicos de estado de cumplimiento y Final:

A1) Los “Informes Técnico de Avance” seran semestrales y deberan entregarse dentro de los quinoe {15} dias habiles
siguientes al términc del semastre respective contabilizade desde e inicio de la ejecucion de las acciones descritas en |a
clausula tercera, y deberan dar cuenta, de todas las accicnes realizadas en la comuna en el periedo informade,
especificando si éstas fueron ejecutadas dentro del piazo y en la forma estabiecida en los Protocaios Tecnicos vigentes
aprodadios per la Subsecretaria de Servicios Sociales. Los referidos informes deberan contener todas las especificaciones
contenicdas en el formato de informes elaberado per el Ministerio de Desarrollo Social y disponibies en el SIGEC.

A.2) £l 'Inferme Técnico Final”, deberd entregarse dentro del plazo de quince (18) dias habiles contados desde la facha
©h Que sea presentaca a ultima rendicion de cuentas de los recursas iransferidos y debera dar cuenta de todas las
acciones realizadas en cumplimiento del presente convenio, en fos lérmincs sefialados en ia letra A1) precedente.

B) De la Rendicién de Cuentas:

B.1) La MUNICIPALIDAD debera entregar a 'a SEREMI el comprobante de ingreso de los recursos que por este convenio
se transfieren, con expresion def aongen cef aporte. El comprobante sera firmado por la persona legaimente responsatie
de recicir el ingreso de los recursos.

B.2) Informes Mensuales de Inversion. los que ceberan dar cuerta de la ejecucion de los recursos recibidos, el monto
detallade de la inversién realizada y €l saldc disponivle para el mes siguiente. Sstos Informes deberan entregarse, dentro
de los quince (15} primeros dias hablles administrativos del mes siguiente a aguel gue sg informa contado desde la fecha
&n que se realizo |a transferencia de los recursos, incluso respecto de aquelles meses en que no exista inversion de fos
fondos traspasados.

B.3) Un Informe Einal de Inversién, que debera dar cuenta de la gjecucion de los recursos recibidos. el monto detailado de
ta inversion realizada y el saldo no gjecutade, si los hubiere. Este informe debers entregarse dentro del plazo de quince
(15) dias habiles administrativos contados desdea la fecha en que fue presentada Iz Gltima rendicion de cuentas de los
fondos transferides. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentagion que fa MUNICIPALIDAD estime necesaric incluir
para justificar los enresos o inversién de los fondos respectivos.

La SEREM! revisara los "Informes Técnicos’ ¥ 108 “Informes de Inversion”, dentro del plazo de quince {15) dias habiles
administrativos, contados desde sy recepcion y podra aprabarlos U observarlos. £n caso de presgniar observaciones o
requerir aclaraciones por parte de la MUNICIPALIDAD respecto de los informes, éstas deberan notificarse por escrito
danire de los dos (2) dias habiles siguientes al térming de |a revision La MUNICIPALIDAD tendra un plazo de diez {10)
dias habiles, contados desde la nctificacion de ias observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes
y entregarias ala SEREMI, la que debera revisarlas dentro de ios cinco (5) dias habiles administratives siguientes a la fecha
de su recepcion, deblendo aprobarlas o rechazarlas definitivamente, segun corresponda.

Los informes deberan ser remitidos por escrito y respaldacdos glectronicaments, en conformidad al formato disponible en
el “Sistema de Gestion de Convenios {SIGECY" de! Ministerio de Desarrollo Sacial.

OCTAVO: CONTRAPARTE TECNICA.

La contraparte técnica en |a ejecucion del presente convenio la gjercerd la SEREM! a traves del Encargado (a) Regional
del Registro Social de Hogares, o quien lo (@) subrogue o reemplace, observando en el desempefio de su cargo las
orientaciones y disposiciones técnicas emanadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales.

La contraparte técnica de la MUNICIPALIDAD, corresponders al Encargado (a) Comunal del Registro Social de Hogares,
¢ quien o {a) subrogue o reemplace, y tendra |z responsabilidad dei adecuado desarrollo del convenio, de fa gestion y
resolucion de cada una de las acciones sehaladas en la clausula segunda del presente convenio, en conformidad a los
Protocolos Técnicos aprobados por la Subsecretarfa de Servicios Sociales y el resquarda de ta infermacion.



“La MUNICIPALIDAD comunicara a Ja SEREM, la indwidualizacior. de |a cantraparte técnica, dentro de los cinco {5) dias
hables contados desde que se realice I3 transferencia de los fondes comprometidos en I clausula quinta. En caso que
durante ia ejecucion del presente convenio cambie fa persona que se desempefie como centraparte tecnica, ta
MUNICIPALIDAD debera comunicarlo a 1a SEREMI, en el misme plazo antes sehalads. contado desce que se produzea
el cambio, a través de un Cficia dirigide al Secretario {a) Regional Ministerial de Desarrollo Social respectivo.

Las contrapartes técnicas deberan tener la caiidad de funcicnano de planta ¢ contrata.

NOVENO: DE LA CONFIDENCIALIDAD.

Las perscnas que, en virtud del presente convenic, tengan acceso a datos personales, deberan respetar su
confidencialidad, ds conformidad a lo dispuesto en Iz Ley N® 19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada fo dispuestc en
el articulo 10° de fa Ley N° 20,530, que crea el Ministerio de Desarrolio Social y modifica cuerpos legales que indica,
-ademas de todos aquellos procedimientos € instrucciones destinados a la aplicacion y tratamiento de la informacién def
Registro Social de Hogares.

En confermidad con lo dispuesto en el articulo 5 inciso final de la Ley N° 20.379, los funcionarios municipales deberan
respetar la confidencialidad de fa informacion a la que tengan acceso, estando prohibida su adulleracion o difusién no
attorizada por ef Ministeric de Desarrollo Secial, asi como fa consignacion de informacién falsa durante e! procesc de
aplicacion del Formulario de ingreso o gestion de las solicitudes de actualizacion, rectificacion yfo complemento del
Registro Social de Hagares. La infraccién de esta disposicion se estimaré como una vulneracion grave al principio de
probidad administrativa y sera sancionada en cenformidad a la ley,

El adecuado resguarda e integridad de la informacion. el ingreso v autenticacion de dsuarios, los privilegios de acceso y
demas protocolos necesarios para el correcto tratamiento de la informacion, se realizaran de conformidad con lo dispuesto
en el Decreto Supremo N° 160, de 2007, dei Ministerio de Pianficacion y en concordancia con lo dispuesto en el Decreto
Supremo N°22, ya cltado. '

Para acceder a ia Plataformas Informaticas, debera utifizar ias respectivas claves y funcionalidades vinculadas a gstas,
que le han sido concedidas para su usc exclusivo, de conformidad a las Orientaciones Que imparta ef Ministerio da
Desarrollo Scciai, y a las obligaciones contenidas en los convenios suscrites con el Ministerio de Desarrolio Sacial, los
cuales regulan las condicionas de uso de los Sistemas Informaticos asociados af Registro Social de Hogares.

El incumplimiente de estas obligaciones, facultara a la SEREM para dar termino inmediato al convenio, reservandose ol
derecho de ejercer 1as acoiones legales que correspondan con el fin de perseguir las responsabilidades administrativas,
civites y penales derivadas del mal uso que se haya dado a la informacién transferida, de conformidad a lo establecido an
la clausula siguiente. : :

DECIMO: TERMING ANTICIPADO.

En caso de que la MUNICIPALIDAD incumpta en forma grave ylo reiterada las obligacionss establecidas en el presente
convenio, la SEREMI padra, mediante resolycior furdada. disponer su término unlatera: ¥ exigir a la MUNICIPALIDAD 1z
restitucion de los recursos utilizados en actividades distintas a fas contempladas en et presente instrumento o no rendidos
satisfactoriamente por la MUNICIPALIDAD.

Para efectos de proceder a poner termine anticipado al convenio, las partes se someteran al siguiente pracedimianto;

1. La SEREM! enviara avisc per escrite & la contraparie técnica de Ig MUNICIPALIDAD, mediante carta certificada
ai domicifio indicado en la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término anticipado de
convenio, dentro de los cineo (6) ulas haviles siguientes contados desde que ia SEREMI tome conocimiento de
algin hecho que la autorice a tomar esta medida

2. La MUNICIPALIDAD, dentro de los quince (15) dias habiles administrativos siguientes a la notificacion de la
referida misiva, debera in‘ormar z |a SEREM! sobre Ios hechos descrites en ellg,

3. La SEREMI debera revisar &l citado informe dentro del plazo de disz {10) dias habiles, contados desde su
recepcion, aprebandolo o rechazandolg Ce no presentarse al Informe, o si de la evaluacién de scs contenidos,
se determina que éste no justifica las razones de los incumplimientos, la SEREM pedra poner término anticipado
al convenio, el cual debera ser aprobado mediante acto administrativo, y en tal caso, debera exigir Ia restitucion
de les saldos no ejecutados, no rendidos yiu observados. Los fondos deberan restituirse por el gjecutor en ef
plazo de & (cinco) dias habiles contados desde |a notificacion del térming del convenio,

Con fodo, la circunstancia de no presentar los informes z los que se abliga la MUNICIPALIDAD: ne dar cumplimiento a lo
dispuesto en los numerales 8 y 11 delaletra A de la clausula cuarta de este instrumento; no efectuar las correcciones o
aclaraciones; no subsanar o aclarar adecuadamente los erroras abservaciones planieados porfa SEREMI; no presentar
la distribucion de los recursos en un plazo de 30 dias habiles de transferidos los mismes ¢ ne subsanar las observaciones
formulacas por la SEREM| al Tespecto, seran considerados como Incumplimientos graves al presente convenio, en virtud
de fos cuales, la SEREM| podra disponer sy térming articipado y, si procede, exigira fa restitucién de los recursos



observados, no rendidos y los saldos no ejecutados.

DECIMQ PRIMERA: DE LA VIGENCIA Y EJECUCION DEL PROGRAMA

A) DE LA VIGENCIA

Ei presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitade el Oitimo acto administrativo gue
fo aprueba, y se mantendra vigente hasta la aprobacion o rechazo definitivo de los Informes Técnicos y Financiercs Finales,
¥ reintegrados los saldos no ejecutados, no rendidos y/u abservados, en caso de existir.

B) DE LA EJECUCION,

Por razones de buen servicio y continuidad en la ejecucian, el plazo de ejecucion de las acciones comprometidas
comenzara desde la fecha de suscripcion del presente instrumento, y se extendera hasta el 31 de diciembre de 2019, A
partir de la fecha de suscripcion del presente instrumento podran imputarse a los recursos entregados aquellos gastos que
seincurran en el marco del presente convenia. Sin perjuicio de lo cual, la ransferencia de los recurses solo proceders una
vez totalmente tramitado el acto ultimo administrativo que aprusha el presente convenia.

Elplazo de ejecucion referido an el parrafo precedente padra extenderse por un pariodo que no exceda de fres (3] meses
del gjercicio presupuestario siguients, para &l solo efecto de ejecular los recursos transferidos.

Para efectos de o establecide en el parrafo anterior, el ejecutor debera solicitar 1a extension del plazo de ejecucion a la
SEREMI respectiva, por eserito y hasta el 30 de noviembre da 2013,

DECIMO SEGUNDA: PERSONERIAS.

La personeria con que concurren a este acto, el St (a) Secretario{a) Regional Ministerial de Desarrollo Social de fa Region
de! Bic Bie, don(fia) Alberto Moraga Kiel, consta en Decreto Suprermo N° 43 de fecha 11 de abril de 2018, del Ministerio
de Desarrollo Social, y la del Alcalde(sa) de Tome, don(fia), Eduarde Aguilera Aguilera, consta en Decreto Alcaldicio
N*® 8936 de martes 06 de diciembre de 2016

DECIMO TERCERA: EJEMPLARES

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente auténticos, quedanco dos en poder de cada una de las
Partes.

2° IMPUTESE e! gasto que demanda el cumplimiento del presente convenio |a Partida 21, Capitulc 01, Programa 01,
Subtitulo 24, item 03, Asignacion 341 “Sistema de Apoyc a lz Seleccion de Beneficios Sociales’, de! Presupuesto del
Ministerio de Desarrollc Social, Subsecretaria de Servicios Sociales sorrespondiente al afig 2018

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.
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