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FI JA TEXTO REFUNDI DO, COORDI NADO Y
S| STEVATI ZADO DE LA LEY N° 18.575
ORGANI CA CONSTI TUCI ONAL DE BASES
GENERALES DE LA ADM NI STRACI ON DEL
ESTADO

D.F.L. Nim 1/19.653.- Santiago,
13 de dicienbre de 2000.- Visto: Lo
di spuesto en el Articulo 61 de |la
Constituci én Politica de |a Republica
y la facultad que ne ha conferido el
Articulo 4° transitorio de la ley N°
19. 653.

Decreto con fuerza de |ley

TITULO | (Arts. 1-20)

Nor mas Gener al es

Articulo 1°.- El Presidente de Ley 18.575
|l a Republica ejerce el gobiernoy la Art. 1°
adm ni straci 6n del Estado con |a D.O 05.12.1986

col aboraci 6n de | os 6rganos que
establ ezcan | a Constitucion y |as
| eyes.

La Adm ni straci 6n del Estado
estara constituida por 1os Mnisterios,
| as | ntendenci as, | as Gobernaci ones
y |l os 6rganos y servicios publicos
creados para el cunplimento de |la
funci 6n admini strativa, incluidos
la Contraloria General de |a Republica,

el Banco Central, |as Fuerzas Arnadas

y las Fuerzas de Orden y Seguri dad

Pablica, |os Gobi ernos Regional es, Ley 19. 653

I as Munici palidades y | as enpresas Art. 1° N 1

publicas creadas por |ey. D.O 14.12.1999
Articulo 2°.- Los 6rganos de |la Ley 18.575

Admi ni straci 6n del Estado soneteran su Art. 2°

accién a la Constitucidon y a |las |eyes. D. O 05.12.1986

Deberan actuar dentro de su conpetencia
y no tendran mas atri buci ones que | as
gue expresanente | es haya conferido el



ordenamni ento juridico. Todo abuso o
exceso en el ejercicio de sus
pot est ades dar& lugar a |as acciones
y recursos correspondi entes.

Articulo 3°.- La Admi nistracién
del Estado est& al servicio de la
per sona humana; su finalidad es
pronover el bien comin atendiendo | as
necesi dades publicas en forma continua
y pernmanente y fonentando el desarrollo
del pais a través del ejercicio de |las
atribuciones que le confiere |la
Constitucién y la ley, y de la

apr obaci 6n, ejecuci6n y control de
politicas, planes, programas y acciones
de al cance nacional, regional y
conunal .

La Adm ni straci 6n del Estado
deber & observar |os principios de
responsabi l i dad, eficiencia, eficacia,
coordi naci én, inpul si6én de oficio del
procedi m ento, inmpugnabilidad de |os
actos adm ni strativos, control
probi dad, transparencia y publicidad
adm ni strativas, y garantizara la
debi da autononia de | os grupos
i nternmedi os de |a sociedad para cunplir
sus propios fines especificos,
respetando el derecho de | as personas
para realizar cual quier actividad
econoém ca en conform dad con |a
Constitucién Politica y las |eyes.

Articulo 4°.- El Estado sera
responsabl e por | os dafios que causen
| os 6rganos de | a Adm nistraci6n en el
ejercicio de sus funciones, sin
perjuicio de |las responsabilidades que
pudi eren afectar al funcionario que
| os hubi ere ocasi onado.

Articulo 5°.- Las autoridades y
funcionari os deberéan velar por |la
eficiente e idbnea adninistraci 6n de
| os nedi os publicos y por el debido
cunplimento de la funcion publica.

Los 6rganos de | a Adm nistraci6n
del Estado deberan cunplir sus
coneti dos coordi nadanente y propender
a |l a unidad de accio6n, evitando |la
duplicaci6n o interferencia de
funci ones.

Articulo 6°.- H
participar y tener

Est ado podré
representaci 6n en
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enti dades que no fornen parte de su
Admi ni straci 6n s6lo en virtud de una
ley que |o autorice, |la que debera ser
un quérumcalificado si esas entidades
desarrol |l an activi dades enpresari al es.
Las enti dades a que se refiere el
inciso anterior no podréan, en caso
al guno, ejercer potestades publicas.

Articulo 7°.- Los funcionarios de
[ a Administraci 6n del Estado estarén
afectos a un réginen jerarquizado y
di sci pli nado. Deberéan cunplir fiel y
esner adanent e sus obl i gaci ones para con
el servicio y obedecer |as o6rdenes que
les inparta el superior jerarquico.

Articulo 8°.- Los 6rganos de |la
Admi ni straci 6n del Estado actuaran por
propia iniciativa en el cunplimento de
sus funciones, 0 a peticién de parte
cuando la ley | o exija expresanente o
se haga uso del derecho de peticidn o
recl ano, procurando la sinplificaciony
rapi dez de los tramtes.

Los procedi m entos admini strativos
deberan ser agiles y expeditos, sin nas
formal i dades que | as que establ ezcan
|l as | eyes y regl anment os.

Articulo 9°.- Los contratos
adni ni strativos se cel ebrarén previa
propuesta publica, en conformdad a |a
| ey.

El procedi m ento concursal se
regira por los principios de libre
concurrencia de | os oferentes a
Il amado admi ni strativo y de igual dad
ante | as bases que rigen el contrato.

La licitaci én privada procedera,
en su caso, previa resoluci6n fundada
gque asi | o disponga, salvo que por |a
nat ural eza de | a negoci aci 6n
corresponda acudir al trato directo.

Articulo 10°.- Los actos
adni ni strativos seran inpugnabl es
medi ante | 0os recursos que establezca |l a
| ey. Se podra sienpre interponer el de
reposici6n ante el msnmo 6rgano del que
hubi ere emanado el acto respectivo vy,
cuando proceda, el recurso jerarquico
ante el superior correspondiente, sin
perjuicio de |l as acciones
jurisdiccionales a que haya | ugar.
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Articulo 11.- Las autoridades y
jefaturas, dentro del anbito de su
conpetencia y en | os niveles que
corresponda, ejerceran un contro
jeréarqui co pernanente del
funci onam ento de | os organi snos y
de la actuaci 6n del personal de
su dependenci a.

Este control se extender& tanto
alaeficienciay eficacia en e
cunplimento de los fines y objetivos
est abl eci dos, conp a la legalidad y
oportuni dad de |as actuaci ones.

Articulo 12.- Las autoridades y
funcionari os facultados para el aborar
pl anes o dictar normas, deberan vel ar
per manent enente por el cunplimento
de aquéllos y la aplicaci6on de éstas
dentro del anbito de sus atribuciones,
sin perjuicio de | as obligaciones
propi as del personal de su dependenci a.

Articulo 13.- Los funcionarios de
[ a Admini straci 6n del Estado deberéan
observar el principio de probidad
adm nistrativa y, en particular, |as
normas | egal es general es y especi al es
que | o regul an.

La funci én pablica se ejercera con
transparencia, de nmanera que permita
y pronueva el conocimento de | os
procedi m entos, contenidos y
fundanment os de | as deci siones que se
adopten en ejercicio de ella.

Son publicos | os actos
admi ni strativos de | os 6rganos de |a
Admi ni straci 6n del Estado y |os
docunentos que |les sirvan de sustento
o conpl enmento directo y esenci al

La publicidad a que se refiere
el inciso anterior se extiende a |os
i nfornes y antecedentes que |as
enpresas privadas que presten servicios
de utilidad publica y | as enpresas a
que se refieren los incisos terceroy
quinto del Articulo 37 de la ley N
18. 046, sobre Soci edades Anéni mas,
proporcionen a |las entidades estatal es
encargadas de su fiscalizacién, en |la
medi da que sean de interés publico
gue su difusién no afecte el debido
funcionam ento de |a enpresa y que el
titular de dicha infornmaci 6n no haga
uso de su derecho a denegar el acceso
ala msm, conforne a |o establecido
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en | os incisos siguientes.

En caso de que | a infornacio6n
referida en | os incisos anteriores no
se encuentre a disposicion del publico
de nodo pernmanente, el interesado
tendra derecho a requerirla por escrito
al jefe del servicio respectivo.

Cuando el requerimento se refiera
a docunentos o antecedentes que
contengan i nfornmaci 6n que pueda afectar
| os derechos o intereses de terceros,
el jefe superior del 6rgano requerido,
dentro del plazo de cuarenta y ocho
horas, debera comnuni car nediante carta
certificada, a la o |l as personas a que
se refiere o afecta la informaci 6n
correspondi ente, |la facultad que |es
asi ste para oponerse a la entrega de
| os docunentos solicitados, adjuntando
copia del requerimento respectivo.

Los terceros interesados podréan
ej ercer su derecho de oposicion dentro
del plazo de tres dias habiles contado
desde | a fecha de notificacion, la cua
se entender& practicada al tercer dia
de despachada | a correspondi ente carta
certificada. La oposicion debera
presentarse por escrito y no requeriré
expresi 6n de causa

Deduci da | a oposici6n en tienpo y
forma, el 6rgano requerido quedara
i npedi do de proporcionar |a
docunent aci 6n o ant ecedentes
solicitados, salvo resoluci én judicial
en contrario, dictada confornme al
procedi mi ento que establece el Articulo
siguiente. En caso de no deducirse |la
oposi ci 6n, se entendera que el tercero
af ectado accede a | a publicidad de
di cha i nformaci 6n, a nenos que el jefe
superior requerido estine fundadanente
que |l a divulgacién de |a informaci én
i nvol ucrada afecta sensi bl emente | os
derechos o intereses de | os terceros
titulares de la misna.

El jefe superior del 6rgano
requeri do debera pronunciarse sobre
| a peticidn, sea entregando |la
docunent aci 6n solicitada o negandose a
ello, dentro del plazo de cuarenta y
ocho horas contado desde |a fornulacion
del requerimento, o desde la
expiraci 6n del plazo concedido a
tercero afectado, en el caso previsto
en el inciso séptino.

El jefe superior del 6rgano
requeri do debera proporcionar |la



docunent aci 6n que se les solicite,

sal vo que concurra al guna de |as
causal es que establ ece el inciso
siguiente, que le autorizan a negarse
En este caso, su negativa a entregar la
docunent aci 6n debera formnul arse por
escrito y fundadanmente, especificando

| as razones que en cada caso notiven su
deci si 6n.

Las Unicas causales en cuya virtud
se podré& denegar | a entrega de |os
docunentos o antecedentes requeri dos
son la reserva o secreto establ ecidos
en di sposiciones legales o
regl anentarias; el que la publicidad
i mpida o entorpezca el debido
cunplimento de | as funciones del
O6rgano requerido; |a oposicion deducida
en tienmpo y forma por |os terceros a
qui enes se refiere o afecta |a
i nf or maci 6n conteni da en | os docunent os
requeridos; el que la divulgacién o
entrega de | os docunentos o
ant ecedent es requeridos afecte
sensi bl enente | os derechos o intereses
de terceras personas, segun
calificaci 6n fundada ef ectuada por el
jefe superior del 6rgano requerido, y
el que la publicidad afecte |a
seguridad de la Naci6n o el interés
naci onal

Uno o nas regl anent os establ eceréan
| os casos de secreto o reserva de |la
docunent aci 6n y ant ecedentes que obren
en poder de |los 6rganos de |la
Adm ni straci 6n del Estado.

Articulo 14.- Vencido el plazo Ley 19.653
previsto en el Articulo anterior para Art. 1° N 7
| a entrega de | a docunentaci 6n D.O 14.12.1999

requerida, o denegada |a peticién por
una causa distinta de |la seguridad de
I a Naci 6n o el interés nacional, el
requirente tendra derecho a recurrir
al juez de letras en lo civil del
dom cilio del 6rgano de |la
Admi ni straci 6n requerido, que se
encuentre de turno segun |l as reglas
correspondi entes, solicitando anmparo
al derecho consagrado en el Articulo
precedente.

El procedimento se sujetara a
| as reglas siguientes:

a) La recl amaci 6n debera sefial ar
claranente | a infracci6n conetida y | os



hechos que | a configuran, y debera
aconpafiarse de | os nedi os de prueba
gue | os acrediten, en su caso.

b) ElI tribunal dispondrd que |la
recl amaci 6n sea notificada por cédul a,
en la oficina de partes de la
repartici 6n publica correspondi ente
y en el domicilio del tercero
i nvol ucrado, si | o hubiere. En igual
forma se notificard la sentencia que
se dicte.

c) La autoridad reclamada y el
tercero, en su caso, deberéan presentar
sus descargos dentro de quinto dia
habi| y adjuntar |os nedi os de prueba
que acrediten | os hechos en que |os
fundan. De no disponer de ell os,
expresaran esta circunstancia y el
tribunal fijara una audiencia, para

dentro de quinto dia habil, a fin de
recibir la prueba ofrecida y no
aconpafiada

d) La prueba se consignard en un
cuaderno separado y reservado, que
conservara ese caracter aun después
de afinada | a causa, en caso de que
por sentencia ejecutoriada se
confirmase el carécter secreto o
reservado de la informaci 6n y se
denegare el acceso a ella.

En tanto no exi sta sentencia
ej ecutori ada que declare su derecho,
en ningun caso el reclamante podra
tener acceso a | os docunentos objeto
del requerimento, aun cuando fueren
aconpafiados conp prueba en e
procedi m ento que regula este
Articul o.

e) La sentencia definitiva se
dictara dentro de tercero dia de
vencido el plazo a que se refiere la
letra c) precedente, sea que se hayan
0 no presentado descargos. Si e
tribunal decretd una audi encia de
prueba, este plazo correra una vez
venci do el plazo fijado para ésta.

f) Todas | as resol uci ones, con
excepci 6n de la indicada en la letra
g) de este inciso, se dictaran en
Unica instancia y se notificaran por
el estado diario.

g) La sentencia definitiva sera
apel abl e en anbos efectos. El recurso
deberd interponerse en el térmno fata
de cinco dias, contado desde |a
notificacion de la parte que |lo
ent abl a, deber& contener |os



fundanent os de hecho y de derecho en
gue se apoya y las peticiones concretas
que se fornul an.

h) Deduci da | a apel aci 6n, el
tribunal elevaré de innmediato | os autos
a la Corte de Apel aci ones respectiva.
Reci bi dos |1 os autos en |la Secretaria de
la Corte, el Presidente ordenara dar
cuenta preferente del recurso, sin
esperar | a conparecencia de ninguna de
| as partes.

i) EIl fallo que se pronuncie sobre
| a apel aci 6n no seréa susceptible de |os
recursos de casaci 6n.

En caso de que | a causal invocada
para denegar |a entrega de docunentos o
i nformaci 6n fuere el que su publicidad
afecta |l a seguridad de la Nacién o e
interés nacional, la reclanmacio6n de
requi rente debera deducirse ante |la
Corte Supremm, la que solicitara
inforne de |a autoridad de que se trate
por la via que considere mas rapida,
fijandol e plazo al efecto, transcurrido
el cual resolveréa en cuenta |la
controversia. En caso de ser
pertinente, sera aplicable en este
caso | o dispuesto en la letra d) del
inciso anterior.

La sala de la Corte Suprema que
conozca | a recl amaci 6n confornme al
inciso anterior, o la sala de la Corte
de Apel aci ones que conozca | a
apel aci 6n, tratandose del procedimento
establ ecido en los incisos prinmeroy
segundo, si | o estinma conveniente o se
le solicita con fundamento pl ausi bl e,
podra ordenar traer |os autos en
rel aci 6n para oir a | os abogados de |as
partes, en cuyo caso |a causa se
agregara extraordinarianente a la tabla
respectiva de la nmsna sala. En estos
casos, el Presidente del Tribuna
di spondr& que | a audi encia no sea
publi ca.

En caso de acogerse |a
recl anmaci 6n, la m snma sentencia que
ordene entregar |os docunentos o
ant ecedentes fijara un plazo prudencia
para ello. En la m snma resol uci 6n, e
tribunal podra aplicar al jefe del
servicio una nmulta de dos a diez
uni dades tributarias nensual es.

La no entrega oportuna de | os
docunent os o antecedentes respectivos,
en la forma que decrete el tribunal,
sera sanci onada con | a suspensi 6n del



jefe del servicio de su cargo, por un

| apso de cinco a quince dias, y con
mul ta de dos a di ez uni dades
tributarias nensuales. Si el jefe del

servicio persistiere en su actitud, se
le aplicaréd el duplo de |as sanciones
i ndi cadas.

El costo del material enpl eado
para entregar |a infornmaci 6n sera
sienpre de cargo del requirente,
sal vo | as excepciones | egal es.

Articulo 15.- El personal de la
Admi ni straci 6n del Estado se regira
por las nornas estatutarias que
establezca la ley, en |las cual es se
regul ara el ingreso, |os deberes y
derechos, | a responsabilidad
adnm nistrativa y la cesaci 6n de
funci ones.

Articulo 16.- Para ingresar a la
Admi ni straci 6n del Estado se deberé
cunplir con los requisitos generales
gque determine el respectivo estatuto y
con los que establece el Titulo Il de
esta |l ey, ademas de | os exigidos para
el cargo que se provea.

Todas | as personas que cunpl an con
| os requisitos correspondi entes tendran
el derecho de postular en igual dad de
condiciones a | os enpleos de |la

Admi ni straci é6n del Estado, previo
concur so
Articulo 17.- Las nornas

estatutarias del personal de |la
Admi ni straci 6n del Estado deberan
proteger |l a dignidad de |a funcidn
publica y guardar conform dad con
su caracter técnico, profesional y
j erarqui zado.

Articulo 18.- El personal de la
Admi ni straci 6n del Estado estara sujeto
a responsabilidad adm nistrativa, sin
perjuicio de la responsabilidad civil
y penal que pueda afectarle.

En el ejercicio de |l a potestad
di sciplinaria se asegurara el derecho
a un racional y justo procedim ento.

Articulo 19.- El personal de
I a Admi nistraci 6on del Estado estaré
i npedi do de realizar cual quier
actividad politica dentro de |la
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Adni ni straci on.

Articulo 20.- La Administracién
del Estado asegurard |a capacitacién
y el perfeccionam ento de su personal
conducentes a obtener la formacion y
| os conoci m entos necesari os para el
desenpefio de | a funci én puablica.

TITUO Il (Arts. 21-51)
Nor mas Especi al es

Parrafo 1° (Arts. 21-42)
De Ia Organizaci 6n y
Funci onam ent o

Articulo 21.- La organi zaci 6n
basica de los Mnisterios, |las
I nt endenci as, | as Gobernaci ones y
| os servicios publicos creados para
el cunplimento de |a funcién
adm ni strativa, sera |a establecida
en este Titulo.

Las normas del presente Titulo no
se aplicardn a la Contraloria Cenera
de la Republica, al Banco Central, a
|l as Fuerzas Arnadas y a | as Fuerzas
de Orden y Seguridad Publica, |os
Gobi ernos Regi onales, a |as
Muni ci pal i dades, al Consej o Naci onal
de Television y a |las enpresas publicas
creadas por |ey, Organos que se regiran
por |las nornas constitucional es
pertinentes y por sus respectivas | eyes
organi cas constitucionales o de quorum
calificado, segun corresponda

Articulo 22.- Los Mnisterios son
| os 6rganos superiores de col aboraci 6n
del Presidente de la Republica en |as
funci ones de gobierno y adm ni straci én
de sus respectivos sectores, |os cual es
corresponden a | os canpos especificos
de activi dades en que deben ejercer
di chas funci ones.

Para tal es efectos, deberéan
proponer y evaluar las politicas vy
pl anes correspondi entes, estudiar y
proponer |as nornmas aplicables a | os
sectores a su cargo, velar por el
cunplimento de | as normas dictadas,
asi gnar recursos y fiscalizar |as
activi dades del respectivo sector.

En circunstanci as excepci onal es,
la | ey podr4d enconendar al guna de | as
funci ones sefal adas en el inciso
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anterior a | os servicios publicos.

Asi mi snp, en | os casos calificados que

deternmine la ley, un ministerio podra
actuar cono Organo administrativo de
ej ecuci on.

Articulo 23.- Los Mnistros de

Est ado, en su calidad de col aboradores

directos e innedi atos del Presidente
de la Republica, tendréan |a

responsabilidad de |a conducci 6n de sus
respectivos Mnisterios, en conform dad

con las politicas e instrucciones que
aquél inparta.
El Presidente de |la Republica

podra enconendar a uno o mas M ni stros

| a coordinaci 6n de |a | abor que

corresponde a | os Secretarios de Estado

y las relaciones del Gobierno con el
Congreso Naci onal

Articulo 24.- En cada Mnisterio
habra una o mas Subsecretarias, cuyos
jefes superiores seran | os
Subsecretarios, quienes tendran el
car acter de col aboradores i nnedi at os
de los Mnistros. Les correspondera
coordinar |la accion de | os 6rganos y
servici os publicos del sector, actuar
conb nmnistros de fe, ejercer la
adm ni straci 6n interna del Mnisterio
y cunplir las demés funciones que |es
seflale la | ey.

Articulo 25.- El Mnistro seré
subrogado por el respectivo
Subsecretario y, en caso de existir
mas de uno, por el de mAs antigua
desi gnaci 6n; sal vo que el Presidente
de |l a Republica nonbre a otro
Secretario de Estado o que la ley
est abl ezca para M nisterios
det ermi nados otra forma de
subr ogaci 6n.

Articulo 26.- Los Mnisterios
con | as excepci ones que contenple
la | ey, se desconcentraran
territorial nente nediante Secretarias
Regi onal es M ni steriales, |as que
estaran a cargo de un Secretario
Regi onal M nisterial

NOTA:
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Véase el DTO 291, Interior,
publicado el 20.03.1993
Articulo 27.- En la organi zaci 6n

de los Mnisterios, adenés de |as
Subsecretarias y de las Secretarias
Regi onal es M ni sterial es, podran
existir s6lo los niveles jerarquicos
de Division, Departanento, Seccion y
Oicina, considerando |a inportancia
relativa y el volunmen de trabaj o que
signifique | a respectiva funcién.

No obstante | o dispuesto en el
inciso anterior, en circunstancias
excepcional es la | ey podra establ ecer
ni vel es jeréarquicos distintos o
adi ci onal es, asi cono denomni naci ones
di ferentes.

Articulo 28.- Los servicios
publicos son 6rganos admi nistrativos
encargados de satisfacer necesi dades
col ectivas, de manera regular y
continua. Estaran sonetidos a la
dependenci a o supervigilanci a del
Presidente de | a Republica a través
de | os respectivos Mnisterios, cuyas
politicas, planes y programas |es
correspondera aplicar, sin perjuicio
de |l o dispuesto en los Articulos 22,
inciso tercero, y 30

La | ey podré&, excepcional mente,
crear servicios publicos bajo la
dependencia o supervigilancia directa
del Presidente de |a Republica.

Articulo 29.- Los servicios
publicos seran centralizados o
descentral i zados.

Los servicios centralizados

actuaran bajo | a personalidad juridica
Fisco y

y con | os bienes y recursos de
estaran sonetidos a | a dependenci a del
Presidente de |l a Republica, a través
del Mnisterio correspondiente.

Los servicios descentralizados
actuaran con | a personalidad juridica
y el patrinmonio propios que la ley |les
asigne y estaran sonetidos a la
supervigil ancia del Presidente de |a
Republica a través del Mnisterio
respectivo.
ser funcional o territorial

Articulo 30.- Los servicios

La descentralizaci 6n podra
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D. O 06.01.
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publicos centralizados o
descentral i zados que se creen para
desarrol lar su actividad en todo o
parte de una regi 6n, estaréan sonetidos,
en su caso, a |la dependencia o
supervi gi l anci a del respectivo

I nt endent e.

No obstante | o anterior, esos
servici os quedaran sujetos a |las
politicas nacionales y a | as nornas
técnicas del Mnisterio a cargo del
sector respectivo.

Articulo 31.- Los servicios
publicos estaran a cargo de un jefe
superior denom nado Director, quien
sera el funcionario de mas alta
jerarquia dentro del respectivo
organi sno. Sin enbargo, la |ley podra
en casos excepcional es, otorgar a | os
j ef es superiores una denom naci 6n
di stinta.

A los jefes de servicio les
correspondera dirigir, organizar y
adnmi ni strar el correspondiente
servicio; controlarlo y velar por el
cunpl i m ento de sus objetivos;
responder de su gestion, y desenpefiar
| as demas funciones que la ley les
asi gne.

En circunstanci as excepci onal es
la | ey podré& establ ecer consejos u
O6rganos col egi ados en | a estructura
de | os servicios publicos con |as
facul tades que ésta sefal e, incluyendo
| a de direcci 6n superior del servicio.

Articulo 32.- En |l a organizaci 6n
interna de | os servicios publicos so6lo
podran establ ecerse | os nivel es de
Di recci 6n Naci onal, Direcciones
Regi onal es, Departanent o,

Subdepart anento, Seccién y ficina.

La organi zaci 6n interna de |os
servici os publicos que se creen para
desarrol lar su actividad en todo o
parte de una regi 6n, podra considerar
sol amente [ os niveles de Direccio6n
Depart anment o, Subdepart anent o,

Secci 6n y Oficina.

Para | a creaci 6n de | os niveles
jerarquicos se consideraréa la
i mportancia relativa y el volunmen de
trabaj o que signifiquen |as respectivas
funciones y el anbito territorial en
gque actuaré el servicio. Las
i nstituciones de Educaci 6n Superior de

Art. 27°
D.O 05.12.1986
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caracter estatal podran, adenas,

est abl ecer en su organi zaci 6n
Facul t ades, Escuel as, |nstitutos,
Centros de Estudios y otras estructuras
necesarias para el cunplimento de sus
fines especificos.

No obstante | o dispuesto en |os
incisos anteriores, en circunstancias
excepci onal es, la |ley podra establecer
ni vel es jerarquicos distintos o
adi ci onal es, asi cono denomi naci ones
di f erentes.

Articulo 33.- Sin perjuicio de su
dependenci a jerarquica general, la ley
podra& desconcentrar, territorial vy
funci onal nente, a determ nados o6rganos.

La desconcentraci 6n territorial se
hara nedi ante Direcciones Regionales, a
cargo de un Director Regional, quien
depender & j eréarqui canente del Director
Naci onal del servicio. No obstante,
para | os efectos de | a ejecucion de
las politicas, planes y programas de
desarroll o regional, estaran
subor di nados al Intendente a través
del respectivo Secretario Regi ona
M ni sterial.

La desconcentraci 6n funcional se
realizara nediante |a radi caci 6n por
| ey de atribuciones en determ nados
O6rganos del respectivo servicio.

Articulo 34.- En | os casos en que
la ley confiera conpetencia exclusiva
a los servicios centralizados para |a
resol uci 6n de determ nadas nateri as,
el jefe del servicio no quedaré
subordi nado al control jerarquico en
cuanto a di cha conpetenci a.

Del msno nodo, la |ley podra dotar
a dichos servicios de recursos
especi al es o asignarl es determ nados
bi enes para el cunplimento de sus
fines propios, sin que ello signifique
| a constituci 6n de un patrinonio
diferente del fiscal

Articulo 35.- El Presidente de la
Republ i ca podréa del egar en forma
genérica o especifica | a representaci 6n
del Fisco en |los jefes superiores de
| os servicios centralizados, para |la
ej ecuci 6n de | os actos y cel ebraci 6n
de |l os contratos necesarios para el
cunplimento de los fines propios del
respectivo servicio. A proposicion del
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jefe superior, el Presidente de |la
Republ i ca podréa del egar esa
representaci 6n en otros funcionarios
del servicio.

Articulo 36.- La representaci én Ley 18.575
judicial y extrajudicial de |os Art. 33°
servi ci os descentralizados D.O 05.12.1986

correspondera a | os respectivos
j efes superiores.

Articulo 37.- Los servicios Ley 18.575
publ i cos podran enconendar |a Art. 34°
ej ecuci 6n de acciones y entregar |la D.O 05.12.1986

admi ni straci 6n de establ eci m entos o

bi enes de su propiedad, a |as

Muni ci pal i dades o a enti dades de
derecho privado, previa autorizacién
otorgada por ley y nediante |a

cel ebraci 6n de contratos, en | os cual es
debera asegurarse el cunplimento de

| os objetivos del servicio y el debido
resguardo del patrinmonio del Estado.

Articulo 38.- En aquellos |ugares Ley 18.575
donde no exista un determ nado servicio Art. 35°
publico, las funciones de éste podran D.O 05.12.1986

ser asum das por otro. Para tal efecto,
debera cel ebrarse un convenio entre | os
jefes superiores de | os servicios,

apr obado por decreto suprenp suscrito
por los M nistros correspondientes.

Trat andose de conveni os de | o0s
servicios a que se refiere el Articulo
30, éstos seréan aprobados por

resol uci 6n del respectivo |Intendente.

Articulo 39.- Las contiendas de Ley 18.575
conpetenci a que surjan entre diversas Art. 36°
aut ori dades admi ni strativas seréan D.O 05.12.1986

resueltas por el superior jerarquico
del cual dependan o con el cual se

rel aci onen. Tratandose de autori dades
dependi entes o vincul adas con distintos
M nisterios, decidiran en conjunto |os
M ni stros correspondi entes, y s

hubi ere desacuerdo, resolveréa e
Presidente de | a Republica

Articulo 40.- Los Mnistros de Ley 18.575
Estado y | os Subsecretarios seran de Art. 42°
| a exclusiva confianza del Presidente D. O 05.12.1986

de la Republica, y requeriréan, para su
desi gnaci 6n, ser chil enos, tener
cunplidos veintiun afios de edad y



reunir |l os requisitos generales para el
ingreso a |la Adm nistraci é6n Pabli ca.

No podra ser Mnistro de Estado el LEY 20000
gue tuvi ere dependenci a de sustancias o Art. 68 N 1
drogas estupefacientes o sicotroépicas D. O 16.02. 2005

ilegal es, a menos que justifique su
consunmo por un tratami ento nédi co. Para
asumr al guno de esos cargos, e
i nteresado debera prestar una decl araci 6n
jurada que acredite que no se encuentra
afecto a esta causal de inhabilidad.
Los jefes superiores de servicio,
con excepci 6n de 1 os rectores de | as
i nstituciones de Educaci 6n Superior de
caréacter estatal, seran de exclusiva
confianza del Presidente de |la
Republica, y para su designaci 6n
deberan cunplir con | os requisitos
generales de ingreso a la
Admi ni straci 6n Publica, y con |os que
para casos especiales exijan las |eyes.

Articulo 41.- El ejercicio de las Ley 18.575
atribuciones y facul tades propi as podra Art. 43°
ser del egado, sobre |as bases D.O 05.12.1986
si gui entes:

a) La del egaci 6n debera ser
parcial y recaer en nmaterias
especificas;

b) Los del egados deberan ser
funcionarios de | a dependencia de | os
del egant es;

c) El acto de del egaci 6n deberé
ser publicado o notificado segun
corresponda

d) La responsabilidad por |as
deci si ones adm ni strativas que se
adopten o por |as actuaci ones que se
ej ecuten recaera en el del egado, sin
perjuicio de |la responsabilidad del
del egante por negligencia en el
cunplim ento de sus obligaci ones de
direcci6n o fiscalizacion; y

e) La del egaci 6n sera
esenci al nente revocabl e.

El del egante no podra ejercer
| a conpetencia del egada sin que
previ anmente revoque | a del egaci 6n.

Podra igual nente, delegarse la
facultad de firmar, por orden de |la
aut ori dad del egante, en determ nados
actos sobre materias especificas.
Esta del egaci 6n no nodifica la
responsabi lidad de |a autoridad
correspondi ente, sin perjuicio de



| a que pudiera afectar al del egado
por negligencia en el ejercicio de
la facul tad del egada.

Articulo 42.- Los o6rganos de |a
Admi ni straci 6n seran responsabl es de
dafio que causen por falta de servicio.
No obstante, el Estado tendra
derecho a repetir en contra del
funci onari o que hubiere incurrido en
falta personal

Parrafo 2° (Arts. 43-51)
De | a Carrera Funcionaria

Articulo 43.- El Estatuto
Admi ni strativo del personal de |os
or gani snos sefial ados en el inciso
primero del Articulo 21 regularéa |la
carrera funcionaria y considerara
especi al nrente el ingreso, |os deberes
y derechos, |a responsabilidad
adnmi nistrativa y la cesaci 6n de
funci ones, en conformnidad con | as
bases que se establ ecen en |os
Articulos siguientes y en el Titulo
Il de esta |ey.

Cuando |l as caracteristicas de su
ejercicio | o requieran, podran existir
estatutos de caracter especial para
det ermi nadas profesiones o activi dades.

Est os estatutos deberan ajustarse,
en todo caso, a |as disposiciones de
este Parrafo.

Articulo 44.- El ingreso en
calidad de titular se hara por
concurso publico y la seleccion de
| os postul antes se efectuara nediante
procedi mi entos técnicos, inparciales e
i débneos que aseguren una apreci aci 6n
objetiva de sus aptitudes y n€ritos.

Articulo 45.- Este personal estaréa
sonetido a un sistena de carrera que
proteja | a dignidad de | a funcioén
publica y que guarde conform dad con
su caracter técnico, profesional y
j erarqui zado.

La carrera funcionaria sera
regul ada por el respectivo estatuto y
se fundara en el nmérito, la antigltedad
y la idoneidad de | os funcionarios,
para cuyo efecto existiran procesos de
calificacién objetivos e inparciales.

Las pronoci ones deberan
ef ectuarse, segun | o disponga e
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estatuto, por concurso, al que se D.O 14.12.1999
aplicaréan |l as reglas previstas en

el Articulo anterior, o por ascenso

en el respectivo escal af én.

Articulo 46.- Asimsnp, este Ley 18.575
personal gozara de estabilidad en el Art. 48°
enpl eo y sélo podra cesar en él por D.O 05.12.1986

renunci a vol untaria debi danent e
aceptada; por jubilacién o por otra
causal |egal, basada en su desenpefio
deficiente, en el incunplimento de
sus obligaciones, en |la pérdida de
requi sitos para ejercer |la funcion,

en el térmno del periodo | egal por el
cual se es designado o en |la supresion
del enpleo. Lo anterior es sin
perjuicio de la facultad que tiene el
Presidente de la Republica o la
autoridad |l amada a hacer el

nonbram ento en rel aci é6n con | os
cargos de su exclusiva confianza.

El desenpefio deficiente y el
i ncunplimento de obligaci ones debera
acreditarse en las calificaciones
correspondi entes o nedi ante
i nvestigaci 6n o sumari o adm ni strativo.

Los funcionarios publicos so6lo
podran ser destinados a funciones
propi as del enpleo para el cual han
si do desi gnados, dentro del 6rgano o
servicio publico correspondi ente.

Los funcionarios publicos podran
ser designados en comi si ones de
servicio para el desenpefio de funciones
ajenas al cargo, en el msnm 6rgano o
servicio publico o en otro distinto,
tanto en el territorio nacional cono
en el extranjero. Las conisiones de
servicio seran esencial nente
transitorias, y no podran significar e
desenpefio de funci ones de inferior
jerarquia a las del cargo, 0 ajenas a
| os conoci m entos que éste requiere o
al servicio publico.

Articulo 47.- Para |l os efectos de Ley 18.575
la calificaci én del desenpefio de | os Art. 49°
funcionarios publicos, un reglanento D.O 05.12.1986

est abl ecera un procedi niento de
caracter general, que asegure su
objetividad e inparcialidad, sin
perjuicio de |las regl anentaciones
especi al es que pudi eran dictarse de
acuerdo con |as caracteristicas de
det er m nados or gani snbs 0 servici 0s
publicos. Ademés, se |levara una hoja



de vida por cada funcionario, en la
cual se anotaran sus méritos y
defi ci enci as.

La calificaci 6n se consideraréa
para el ascenso, la elimnmnacion del
servicioy los estimulos a
funcionario, en la forma que
establ ezca | a | ey.

Articulo 48.- La capacitacion y e
perfecci onam ento en el desenpefio de |a
funci 6n publica se realizaréan nediante
un sistema que propenda a estos fines,
a través de progranmas naci onal es,
regi onal es o | ocal es.

Estas activi dades podran |l evarse
a cabo nedi ante conveni os con
i nstituciones publicas o privadas.

La ley podré exigir conpo requisito
de pronoci 6n o ascenso el haber
cunpl i do det erm nadas activi dades de
capaci taci 6n o perfeccionamni ento.

La destinaci6n a | os cursos de
capacitaci 6n y perfeccionamn ento se
ef ectuar& por orden de escal af 6n o por
concurso, segun lo determne la |ey.

Podran otorgarse becas a | os
funcionari os publicos para seguir
cursos rel aci onados con su capacitaci 6n
y perfecci onanm ento.

El presupuesto de | a Naci6n
consi deraréa gl obal nrente o por organi snp
| os recursos para | os efectos previstos
en este Articulo.

Articulo 49.- Sin perjuicio de lo
di spuesto en los N°s. 9° y 10° de
Articulo 32 de la Constituci6n Politica
de la Republica, la ley podra otorgar a
det ermi nados enpl eos |a calidad de
cargos de | a exclusiva confianza del
Presidente de la Republica o de la
autoridad facul tada para efectuar el
nonbr am ent o.

No obstante, la ley so6lo podré
conferir dicha calidad a enpl eos que
correspondan a los tres prineros
ni vel es jerarqui cos del respectivo
6rgano o servicio. Uno de | os niveles
jerarqui cos correspondera, en el caso
de los Mnisterios, a |os Secretarios
Regionales Mnisteriales, y en el caso
de | os servicios publicos, a los
subdirectores y a los directores
regionales. Si el respectivo 6rgano o
servicio no contare con | os cargos
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ant es nenci onados, |la | ey podra otorgar
| a calidad de cargo de | a exclusiva
confianza, s6lo a | os enpl eos que
correspondan a | os dos prinmeros nivel es
jerarquicos. Para estos efectos, no se
consi deraran | os cargos a que se
refieren | as disposiciones
constitucional es citadas en el inciso
precedent e.

Con todo, la ley podra tanbién
otorgar la calidad de cargo de |la
excl usi va confianza a todos aquel | os
que conforman | a planta de persona
de la Presidencia de | a Republica.

Se entender& por funcionarios de
exclusiva confianza aquéll os sujetos a
la libre designaci 6n y renoci 6n del
Presidente de la Republica o de la
aut ori dad facul tada para di sponer el
nonbr am ent o.

Articulo 50.- Los reginenes
| egal es de remruneraci ones podran
est abl ecer sistenmas o nodal i dades que
estinmulen el ejercicio de deterni nadas
funci ones por parte de |os enpl eados o
premien | a idonei dad de su desenpefio
sin perjuicio de la aplicacién de | as
escal as general es de suel dos y del
principio de que a funciones anal ogas,
que inporten responsabili dades
senej antes y se ejerzan en condici ones
sinlares, se |l es asignen iguales
retribuciones y demas beneficios
econom cos.

Articulo 51.- El Estado velaré
per manent enente por la carrera
funcionaria y el cunplimento de |as
normas y principios de caracter técnico
y profesional establecidos en este
parrafo, y asegurara tanto |a igual dad
de oportuni dades de ingreso a ella conp
| a capacitaci 6n y el perfeccionam ento
de sus integrantes.

TITUO Il (Arts. 52-68)
De | a probidad administrativa

Parrafo 1° (Arts. 52-53)
Regl as general es

Articulo 52.- Las autoridades
de [a Adm ni straci 6n del Estado,
cual qui era que sea | a denom naci 6n
con que |las designen |la Constitucién
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y las leyes, y los funcionarios de la

Admi ni straci é6n Pablica, sean de planta

0 a contrata, deberan dar estricto
cunplimento al principio de |la
probi dad admi ni strativa.
El principio de |a probidad
admi ni strativa consi ste en observar
una conducta funcionaria intachable y
un desenpefo honesto y leal de |la
funci 6n o cargo, con preemni nencia del
i nterés general sobre el particular.
Su i nobservancia acarreara | as
responsabi |l i dades y sanci ones que
deternmi nen la Constituci6n, |las |eyes
y el parrafo 4° de este Titulo, en su
caso.

Articulo 53.- El interés genera
exi ge el enpleo de nedios idbneos de
di agnoéstico, decisiéon y control, para
concretar, dentro del orden juridico
una gestion eficiente y eficaz. Se
expresa en el recto y correcto
ejercicio del poder publico por parte

de | as autoridades adnmi nistrativas; en

| o razonabl e e inparcial de sus

deci siones; en la rectitud de ejecucion

de | as normas, planes, programas y
acciones; en la integridad éticay

profesional de |la admi nistraci 6n de |os
recursos publicos que se gestionan; en
| a expedicién en el cunpliniento de sus

funciones legales, y en el acceso
ciudadano a | a i nfornmaci 6n
adm nistrativa, en conformdad a |la

| ey.
Parrafo 2° (Arts. 54-56)

De | as inhabilidades e
i nconmpati bili dades adm ni strativas

Articulo 54.- Sin perjuicio de |las
i nhabi | i dades especi al es que establ ezca
la |l ey, no podran ingresar a cargos en

| a Admi ni straci 6n del Estado:

a) Las personas que tengan vigente

o suscriban, por si o por terceros,
contratos o cauci ones ascendentes a
dosci entas uni dades tributarias
mensual es o mas, con el respectivo

organi sno de | a Adm ni straci 6n Publi ca.

Tanpoco podran hacerl o qui enes
tengan litigios pendientes con |la
institucion de que se trata, a nenos
gque se refieran al ejercicio de
derechos propios, de su cényuge,
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hi j os, adoptados o parientes hasta
el tercer grado de consanguini dad y
segundo de afinidad inclusive

I gual prohibicion regiré respecto
de los directores, adm nistradores,
representantes y socios titulares del
diez por ciento o més de | os derechos
de cual qui er clase de soci edad, cuando
ésta tenga contratos o cauci ones
Vi gent es ascendentes a dosci ent as
uni dades tributarias nensuales o nas, o
litigios pendientes, con el organi snp
de la Administraci 6n a cuyo ingreso se
post ul e.

b) Las personas que tengan |la
cal i dad de cényuge, hijos, adoptados
0 parientes hasta el tercer grado de
consangui ni dad y segundo de afi ni dad
i nclusive respecto de | as autoridades
y de los funcionarios directivos de
organi sno de |a adm nistraci én civil
del Estado al que postul an, hasta el
nivel de jefe de departanmento o su
equi val ente, inclusive.

c) Las personas que se hallen
condenadas por crinmen o sinple delito.

Articulo 55.- Para |l os efectos de
Articulo anterior, |os postulantes a
un cargo publico deberéan prestar una
decl araci 6n jurada que acredite que no
se encuentran afectos a al guna de | as
causal es de inhabilidad previstas en
ese Articulo.

Articulo 55 bis.- No podra desenpefiar
| as funciones de Subsecretario, jefe
superior de servicio ni directivo superior
de un 6rgano u organisno de |la
Adm ni straci 6n del Estado, hasta e
grado de jefe de division o su
equi val ente, el que tuviere dependencia
de sustanci as o drogas estupefaci entes
0 sicotropicas ilegales, a nenos que
justifique su consunmp por un tratamento
medi co.

Para asumr al guno de esos car gos,
el interesado debera prestar una
decl araci 6n jurada que acredite que
no se encuentra afecto a esta causal
de inhabilidad.

Articulo 56.- Todos |os
funcionarios tendréan derecho a ejercer
i brenente cual qui er profesidn,

i ndustria, conmercio u oficio

Ley 19.653
Art. 20
D.O 14.12.1999

Ley 19.653
Art. 2°
D.O 14.12.1999

LEY 20000
Art. 68 N 2
D. O 16.02. 2005



conciliable con su posicioén en |la
Admi ni straci 6n del Estado, sienpre
gque con ello no se perturbe el fiel y
oportuno cunplimento de sus deberes
funcionarios, sin perjuicio de |as

pr ohi bi ciones o |initaciones

est abl eci das por | ey.

Estas activi dades deberan
desarrol |l arse sienpre fuera de la
jornada de trabajo y con recursos
privados. Son inconpatibles con |a
funci 6n publica | as activi dades
particul ares cuyo ejercicio deba
realizarse en horarios que coincidan
total o parcialnente con |a jornada
de trabaj o que se tenga asi gnada
Asi m sno, son inconpatibles con el
ejercicio de la funci én pablica Ias
actividades particulares de | as
aut ori dades o funci onari os que se
refieran a materias especificas o
casos concretos que deban ser
anal i zados, informados o resueltos
por ellos o por el organisnp o
servicio publico a que pertenezcan;
y la representaci 6n de un tercero
en acciones civiles deduci das en
contra de un organisno de |a
Admi ni straci 6n del Estado, salvo que
act en en favor de al guna de |as
per sonas sefial adas en la letra b) del
Articulo 54 o que nedie disposiciodn
especial de ley que regule dicha
representaci on.

Del m sno nodo son inconpatibles
| as actividades de | as ex autoridades
o ex funcionarios de una institucion
fiscalizadora que inpliquen una
rel aci 6n | aboral con entidades del
sector privado sujetas a la
fiscalizaci 6n de ese organi snb. Esta
i nconpati bilidad se nantendra hasta
sei s neses después de haber expirado
en funciones.

Parrafo 3° (Arts. 57-60)

De | a declaraci 6n de intereses LEY 20088
y de patrinonio Art. 1° N 1)
D. O 05.01. 2006
NOTA
Articulo 57.- El Presidente de Ley 19. 653
|l a Republica, los Mnistros de Estado, Art. 2°
| os Subsecretarios, los Intendentes y D.O 14.12.1999

CGober nadores, | o0s Secretarios
Regi onal es M nisteriales, |os Jefes
Superiores de Servicio, |os



Enbaj adores, | o0os Consejeros del Consejo
de Defensa del Estado, el Contral or
Ceneral de |la Republica, los oficiales
generales y oficiales superiores de |as
Fuerzas Armadas y nivel es jerérquicos
equi val entes de | as Fuerzas de O den
y Seguridad Publica, [os Alcaldes,
Concej al es y Consej eros Regi onal es
deber an presentar una decl araci 6n de
intereses, dentro del plazo de treinta
di as contado desde |l a fecha de
asunci 6n del cargo.

I gual obligaci én recaeré sobre
| as demas autori dades y funcionarios
directivos, profesionales, técnicos
y fiscalizadores de | a Adm nistraci6n
del Estado que se desenpefien hasta el
nivel de jefe de departanento o su
equi val ent e.

La obligaci 6n de presentar
decl araci 6n de intereses regira
i ndependi entenmente de | a decl araci 6n
de patrinonio que | eyes especial es
i mpongan a esas autoridades y
funci onari os.

NOTA:

El articulo 2° Transitorio de la
LEY 20088, publicada el 05.01.2006,
nodi ficatoria de |la presente nornmms,
di spone que | as nodificaci ones que
i ntroduce a ésta, entraran en vigencia
noventa dias después de |l a publicacioén
del Regl anmento que establ ecera | os
requi sitos de | as decl araci ones de
patrinoni o, segun | o dispone el
articulo 1° Transitorio de la citada
Ley. Dicho reglanento se encuentra
contenido en el DTO 45, Secretaria
Ceneral de | a Presidencia, publicado
el 22.03.2006.

Articulo 58.- La declaracio6n
de intereses debera contener |a
i ndi vi dual i zaci 6n de | as activi dades
prof esi onal es y econ6ni cas en que
participe la autoridad o el
funci onari o.

Articulo 59.- La declaracio6n sera
publica y debera actualizarse cada
cuatro afios, y cada vez que ocurra un
hecho rel evante que | a nodifique.

Se presentara en tres ejenplares,
gque seréan autentificados al nonmento de
su recepci 6n por el mnistro de fe del

Ley 19.653
Art. 2°
D.O 14.12.1999

Ley 19.653
Art. 20
D.O 14.12.1999



6rgano u organi snb a que pertenezca el
declarante o, en su defecto, ante
notario. Uno de ellos sera renitido a
la Contraloria General de |a Republica
0 a la Contral oria Regional, segln
corresponda, para su custodia, archivo
y consulta, otro se depositara en la
ofi cina de personal del 6rgano u
organi snob que los reciba y otro se
devol ver& al interesado

Articulo 60.- Un reglanento
establ ecerda los requisitos de |as
decl araci ones de intereses y contendré
| as demds nornmas necesari as para dar
cunplimento a | as disposiciones de
este parrafo.

Articulo 60 A - Sin perjuicio de
| a declaraci 6n de intereses a que se
refiere el Parrafo anterior, |as
personas sefial adas en el articulo 57
deber an hacer una decl araci 6n de
patri noni o.

Tanbi én deber &n hacer esta
decl araci 6n todos | os
directores que representen al Estado
en |as enpresas a que se refieren | os
incisos tercero y quinto del articulo
37 de la ley N° 18.046, sobre
Soci edades Anéni nas.

NOTA:

El articulo 2° Transitorio de la
LEY 20088, publicada el 05.01. 2006,
nodi ficatoria de | a presente norma,
di spone que | as nodificaci ones que
introduce a ésta, entraran en vigencia
noventa di as después de |l a publicaci6n
del Regl anento que establ ecera |os
requi sitos de | as decl araci ones de
patrinoni o, segln | o dispone el
articulo 1° Transitorio de la citada
Ley. Dicho reglanmento se encuentra
contenido en el DTO 45, Secretaria
Ceneral de | a Presidencia, publicado
el 22.03.2006.

Articulo 60 B.- La declaraci 6n de
patrinoni o conprendera tanbi én | os
bi enes del cbényuge de | as personas a
que se refiere el articulo anterior,
sienpre que estén casados bajo el
régi men de soci edad conyugal . No
obstante, si el coényuge es mujer, no
se consideraréan | os bienes que ésta

Ley 19.653
Art. 2°
D.O 14.12.1999

LEY 20088

Art. 1° N 1
D. O 05.01. 2006
NOTA

LEY 20088

Art. 1° N 1
D. 0. 05.01. 2006
NOTA



adm nistre de conform dad a | os
articulos 150, 166 y 167 del Cddigo
Gvil.

NOTA:

El articulo 2° Transitorio de la
LEY 20088, publicada el 05.01. 2006,
nodi ficatoria de |a presente nornmms,
di spone que | as nodificaci ones que
i ntroduce a ésta, entraran en vigencia
noventa dias después de |l a publicacioén
del Regl anento que establ ecera | os
requi sitos de | as decl araci ones de
patrinoni o, segun | o dispone el
articulo 1° Transitorio de la citada
Ley. Dicho reglanento se encuentra
contenido en el DTO 45, Secretaria
Ceneral de | a Presidencia, publicado
el 22.03.2006.

Articulo 60 C - La declaraci 6n de
patrinoni o debera contener |a
i ndi vidual i zaci 6n de | 0os siguientes
bi enes:

a) innuebl es del declarante,

i ndi cando | as prohi bi ci ones, hi potecas,
enbargos, litigios, usufructos,
fideiconm sos y demds gravanenes que

| es afecten, con nmenci 6n de | as
respectivas inscripciones;

b) vehicul os notori zados,

i ndi cando su inscripcion;

c) valores del declarante a
que se refiere el inciso prinero
del articulo 3° de la ey N° 18.045,
sea que se transen en Chile o en
el extranjero;

d) derechos que | e corresponden
en conuni dades o en soci edades
constituidas en Chile o en e
extranj ero.

La decl araci 6n cont endr a
tanbi én una enunci aci 6n del
pasi vo, si es superior a cien
uni dades tributarias nensual es.

NOTA:

El articulo 2° Transitorio de la
LEY 20088, publicada el 05.01.2006,
nodi ficatoria de | a presente norna,
di spone que | as nodificaciones que
i ntroduce a ésta, entraran en vigencia
noventa dias después de |la publicacion
del Regl anento que establ ecera | os

LEY 20088

Art. 1° N 1
D. O 05.01. 2006
NOTA



requi sitos de | as decl araci ones de
patrinoni o, segln | o dispone el
articulo 1° Transitorio de la citada
Ley. Dicho reglamento se encuentra
contenido en el DTO 45, Secretaria
CGeneral de la Presidencia, publicado
el 22.03.2006.

Articulo 60 D.- La declaraci 6n de
patrinonio serd publica y deberéa
actual i zarse cada cuatro afios y cada
vez que el declarante sea nonbrado en
un nuevo cargo.

Sin perjuicio de o anterior, a
concluir sus funciones el declarante
tambi én debera actuali zarl a.

Esta decl araci 6n debera ser
presentada, dentro de los treinta
dias siguientes a la asunci 6n en el
cargo o la ocurrencia de al gunos de
| os hechos que obligan a actualizarl a,
ante el Contral or General de |la
Republica o el Contral or Regi ona
respectivo, quien |la mantendréa
para su consulta.

NOTA:

El articulo 2° Transitorio de la
LEY 20088, publicada el 05.01.2006,
nodi ficatoria de |la presente nornmma,
di spone que | as nodificaciones que
i ntroduce a ésta, entraran en vigencia
noventa dias después de |la publicacion
del Regl anento que establ ecera | os
requi sitos de | as decl araci ones de
patrinoni o, segln | o di spone el
articulo 1° Transitorio de la citada
Ley. Dicho reglanento se encuentra
contenido en el DTO 45, Secretaria
Ceneral de | a Presidencia, publicado
el 22.03.2006.

Parrafo 4° (Arts. 61-68)

De | a responsabilidad y de | as
sanci ones

Articulo 61.- Las reparticiones
encargadas del control interno en | os
6rganos u organi snos de la
Admi ni straci 6n del Estado tendréan |la
obl i gaci 6n de vel ar por |a observancia
de las normas de este Titulo, sin
perjuicio de las atribuciones de |a
Contral oria CGeneral de |a Republica.

Ley 19.653
Art. 20
D.O 14.12.1999

LEY 20088

Art. 1° N 1
D. O 05.01. 2006
NOTA



La infracci6n a | as conductas
exigi bles prescritas en este Titulo
har& incurrir en responsabilidad y
traera consigo | as sanci ones que
deternmne la ley. La responsabilidad
adm ni strativa se haréd efectiva con
sujeci 6n a las nornas estatutarias que
rijan al 6rgano u organisnop en que se
produjo | a infracci 6n.

Correspondera a |a autoridad LEY 20000
superior de cada 6rgano u organi sno Art. 68 N0 3
de la Adm ni straci 6n del Estado D. O 16.02.2005

prevenir el consunp indebi do de
sustanci as o drogas estupefaci entes
0 sicotropicas, de acuerdo con |as
normas conteni das en el regl anento.

El reglanmento a que se refiere
el inciso anterior contendra, ademas,
un procedi mento de control de
consuno aplicable a | as personas a
que se refiere el articulo 55
bis. Dicho procedinmento de contro
conprenderd a todos | os integrantes
de un grupo o sector de funcionarios
gue se determinara en forna al eatori a;
se aplicaréa en forma reservada y
resguardard la dignidad e intimdad
de ell os, observando | as prescripci ones
de la ley N° 19.628, sobre proteccion
de | os datos de caracter personal. Sélo
serda adnisible cono prueba de |a
dependenci a una certificaci 6n nédica,
basada en | os exanenes que
cor respondan.

Articulo 62.- Contravienen Ley 19. 653
especi al nrente el principio de la Art. 2°
probi dad admi nistrativa, |as D.O 14.12.1999

Si gui ent es conduct as:

1. Usar en beneficio propio o de
terceros la informaci 6n reservada o
privilegiada a que se tuviere acceso
en razon de la funcio6n publica que se
desenpefa,;

2. Hacer val er indebidanente |a
posi ci 6n funcionaria para influir sobre
una persona con el objeto de conseguir
un beneficio directo o indirecto para
si o para un tercero;

3. Enplear, bajo cual quier formg,
dinero o bienes de la institucién, en
provecho propio o de terceros;

4. Ejecutar activi dades, ocupar
tienpo de la jornada de trabajo o
utilizar personal o recursos de
organi sno en beneficio propio o para



fines ajenos a |os institucionales;
5. Solicitar, hacerse proneter o

aceptar, en razoén del cargo o funcio6n,

para si o para terceros, donativos,
ventajas o privilegios de cual quier
nat ur al eza

Except Ganse de esta prohibicion

| os donativos oficiales y protocol ares,

y aquel l os que autoriza |la costunbre
conb nani festaci ones de cortesia y
buena educaci 6n.

El mllaje u otro beneficio

simlar que otorguen las |ineas aéreas
por vuel os naci onal es o internacional es

a |l os que viajen conp autoridades o
funci onarios, y que sean financiados
con recursos publicos, no podran ser
utilizados en actividades o viajes
particul ares;

6. Intervenir, en razodn de |as
funci ones, en asuntos en que se tenga

interés personal o en que |o tengan e

cényuge, hijos, adoptados o parientes

hasta el tercer grado de consangui ni dad

y segundo de afinidad inclusive.

Asim snp, participar en decisiones

en que exista cual quier circunstancia
que le reste inparcialidad.

Las autoridades y funcionarios
deber an abstenerse de participar en
est os asunt os, debi endo poner en

conoci mi ento de su superior jerarquico

la inmplicancia que |es afecta,;

7. Oritir o eludir |la propuesta
publica en los casos que la ley la
di sponga, vy

8. Contravenir |os deberes de
eficiencia, eficacia y |egalidad que
rigen el desenpefio de | os cargos
publicos, con grave entorpecimento
del servicio o del ejercicio de |los
der echos ci udadanos ante |a
Admi ni st raci on.

Articulo 63.- La designaci 6n de
una persona i nhabil serd nula. La
i nval i daci 6n no obligara a la
restituci 6n de | as renuneraci ones
perci bi das por el inhabil, sienpre
que la inadvertencia de |la
i nhabilidad no | e sea inputable.

La nulidad del nonbram ento en

ni ngin caso afectara la validez de | os

actos realizados entre su desi gnaci 6n
y la fecha en que quede firne | a

decl araci 6n de nulidad. Incurrira en
responsabilidad adm nistrativa todo

Ley 19.653
Art. 2°
D.O 14.12.1999



funcionario que hubiere intervenido en
la tram taci 6n de un nonbraniento
irregular y que por negligencia

i nexcusabl e omitiere advertir e

vicio que | o invalidaba

Articulo 64.- Las inhabilidades Ley 19. 653
sobrevi ni entes deberan ser decl aradas Art. 2°
por el funcionario afectado a su
superior jerarquico dentro de los diez
dias siguientes a |la configuraci 6n de
al guna de | as causal es sefal adas en el
Articulo 54. En el misnpb acto deberé
presentar la renuncia a su cargo o
funci 6n, salvo que |a inhabilidad
derivare de | a designaci 6n posterior
de un directivo superior, caso en el
cual el subalterno en funciones
debera ser destinado a una dependenci a
en que no exista entre ellos una
rel aci 6n jerarquica.

En el caso de la inhabilidad a
que se refiere el articulo 55 bis,
junto con admitirla ante el superior
jerarquico, el funcionario se soneteré
a un programa de tratamento y
rehabilitaci 6n en al guna de | as
i nstituciones que autorice e
reglanmento. Si concl uye
ese programe satisfactorianente,
debera aprobar un control de consunp
toxicol 6gico y clinico que se le
aplicaréd, con | os nmecani snbs de
resguardo a que al ude el
articulo 61, inciso cuarto

El incunplimento de cual quiera
de estas normas serd& sanci onado con
I a nmedi da disciplinaria de destitucién
del infractor. Lo anterior es sin
perjuicio de la aplicacion de |as
reglas sobre salud irrecuperable o
i nconpati ble con el desenpefio del
cargo, si procedieren, tratandose de
| a situaci 6n a que alude el inciso
segundo.

Articulo 65.- La no presentaci 6n Ley 19.653
oportuna de |la declaraci 6n de intereses Art. 2°
o de patrinopnio sera sancionada con
multa de diez a treinta uni dades
tributarias nensual es, aplicables
a la autoridad o funcionario
infractor. Transcurridos treinta dias
desde que | a decl araci 6n fuere
exigible, se presumira incunpliniento
del infractor y serd aplicable o

D.O 14.12.1999

LEY 20000
Art. 68 N° 4 a)
D.O. 16.02. 2005

LEY 20000
Art. 68 N° 4 b)
D.O 16.02.2005

LEY 20088
Art. 1° N 2 a)
D.O 05.01.2006
NOTA



di spuesto en | os incisos siguientes.

La nulta sera inpuesta
adni ni strativanente, por resolucion de
jefe superior del servicio o de quien
haga sus veces. Si el infractor fuere
el jefe del servicio, la inpondréa el
superior jerarquico que corresponda, o
en su defecto, el mnistro a cargo de
| a Secretaria de Estado nediante el
cual el servicio se encuentra sonetido
a la supervigilancia del Presidente de
| a Republica. La resoluci én que inponga
la multa tendrd nmérito ejecutivo y
sera inmpugnable en la forma y pl azo
prescritos por el Articulo 68.

No obstante | o sefial ado en el
inciso anterior, el infractor tendra
el plazo fatal de diez dias, contado
desde la notificacion de |la resoluci én
de nmulta, para presentar |a declaracién
omtida. Si asi lo hiciere, la multa se
rebajara a la nmitad. Si el funcionario
se nuestra contumaz en | a om sidn, esta
circunstancia sera tenida en cuenta para
| os efectos de su calificacién y se le
aplicaréan | as sanciones disciplinarias
correspondi ent es.

El incunplimento de | a obligacién
de actualizar |a declaraci 6n de
intereses o de patrinbnio se sancionara
con nulta de cinco a quince uni dades
tributarias nensuales y, en | o denas,
se regird por lo dispuesto en |os
i nci sos segundo y tercero de este
Articul o.

El jefe de personal o quien, en
razon de sus funciones, debi 6 haber
advertido oportunanente |la onision de
una decl araci 6n o de su renovaci 6n y
no lo hizo, incurrira en
responsabilidad adm nistrativa

NOTA:

El articulo 2° Transitorio de la
LEY 20088, publicada el 05.01. 2006,
nodi ficatoria de |a presente norma,
di spone que | as nodificaci ones que
i ntroduce a ésta, entraran en vigencia
noventa di as después de | a publicacio6n
del Regl anento que establ ecera | os
requi sitos de | as decl araci ones de
patrinonio, segun | o dispone el
articulo 1° Transitorio de la citada
Ley. Dicho reglanmento se encuentra
contenido en el DTO 45, Secretaria
CGeneral de | a Presidencia, publicado

LEY 20088
Art. 1° N° 2 h)
D.O. 05.01. 2006
NOTA

LEY 20088
Art. 10 N 2 ¢)
D.O. 05.01. 2006
NOTA



el 22.03.2006.

Articulo 66.- La inclusion a
sabi endas de datos rel evantes i nexact os
y la omi sion inexcusabl e de infornmaci6n
rel evante requerida por la ley en la
decl araci 6n de intereses o en |la de
patrinoni o seran tenidas en cuenta para
| os efectos de |as calificaciones
y se sanci onaran disciplinarianente
con multa de diez a treinta uni dades
tributarias nmensual es.

NOTA:

El articulo 2° Transitorio de la
LEY 20088, publicada el 05.01.2006,
nodi ficatoria de |a presente nornmma,
di spone que | as nodificaci ones que
i ntroduce a ésta, entraran en vigencia
noventa di as después de |l a publicacioén
del Regl anento que establ ecera | os
requi sitos de | as decl araci ones de
patrinoni o, segun | o dispone el
articulo 1° Transitorio de la citada
Ley. Dicho reglanmento se encuentra
contenido en el DTO 45, Secretaria
Ceneral de | a Presidencia, publicado
el 22.03.2006.

Articulo 67.- DEROGADO

NOTA:

El articulo 2° Transitorio de la
LEY 20088, publicada el 05.01.2006,
nodi ficatoria de |la presente nornms,
di spone que | as nodificaci ones que
i ntroduce a ésta, entraran en vigencia
noventa di as después de |l a publicacioén
del Regl anento que establ ecera | os
requi sitos de | as decl araci ones de
patrinoni o, segun | o dispone el
articulo 1° Transitorio de la citada
Ley. Dicho reglanento se encuentra
contenido en el DTO 45, Secretaria
Ceneral de | a Presidencia, publicado
el 22.03.2006.

Articul o 68.- Las resoluciones
gue inpongan |as multas contenpl adas
en el Articulo 65, seré&n reclanmabl es
ante la Corte de Apel aci ones con

Ley 19.653
Art. 2°
D.O 14.12.1999

LEY 20088

Art. 1° N 3
D. O 05.01. 2006
NOTA

LEY 20088

Art. 1° N 4
D. O 05.01. 2006
NOTA



jurisdiccién en el lugar en que debi 6
presentarse | a declaraci6n. La

recl amaci 6n debera ser fundada, estar
aconpafiada de | os docunent os
probatori os en que se base y ser
presentada dentro de quinto dia de
notificada | a resoluci é6n. La

recl amaci 6n sera interpuesta ante |la
autoridad que dict6 la resolucioén, |la
que dentro de | os dos dias habiles
sigui entes deberd enviar a la Corte
de Apel aci ones todos | os antecedentes
del caso. La Corte de Apel aci ones
resol verd en cuenta, sin esperar |la
conparecenci a del reclamante, dentro
de los seis dias habiles siguientes
de recibidos por la secretaria del
tribunal | os antecedentes o aquell os
otros que mande agregar de oficio. La
resol uci 6n de la Corte de Apel aci ones
no sera susceptible de recurso al guno

TI TULO FI NAL

Articulo 69.- Derodgase el Articulo
50 del decreto ley N 2.345, de 1978,
y el decreto ley N° 3.410, de 1980.

Articulo final.- Esta ley regira
desde |l a fecha de su publicaci é6n en el
Diario Oicial, con excepci 6n de sus
Articulos 27, 32, 43 y 49, los que
entraran en vigencia en el plazo de
dos afos contado desde esa fecha, y de
| a derogaci 6n del Articulo 5° del
decreto ley N0 2.345, de 1978, la que
regira en el plazo de seis neses,
contado igual nente desde tal fecha

Articulo 1° transitorio.- Del égase
en el Presidente de |a Republica, por
el plazo de un afio, la facultad de
suprimr, nodificar o establ ecer nornas
| egal es, con el solo objeto de adecuar
el réginen juridico de |os érganos a
gque se refiere el Articulo 21, inciso
primero, a los Articulos 27, 32, 43y
49.

Articulo 2° transitorio.- DEROGADO

NOTA:

Ley 19.653
Art. 1° N 14
D.O 14.12.1999

Ley 18.575
Art. Final
D.O. 05.12.1986

Ley 18.575
Art. 1° transitorio
D. O 05.12.1986

LEY 19882

Art. SEPTUAGESI MO
D. 0. 23. 06. 2003
NOTA

El articul o SEPTUACESI MO de | a LEY 19882
est abl ece normas para | os funcionari os que hayan



opt ado por continuar desenpefiandose en un cargo
adscrito y que presenten |la renuncia voluntaria a

m sno, qui enes tendréan derecho a recibir una

i ndemmi zaci 6n, en la forma y nonto que indica dicha
norma. En el caso de | os cargos o enpl eos adscritos
cuyos titulares no se hayan acogido a | o di spuesto
anteriornente, se suprimran por el solo mnisterio

de la ley a contar de 1° de julio de 2006 y percibiran
| a i ndemi zaci 6n del articulo 148 de la |ley 18834,

Ténmese razoén, registrese
conuni quese y publ i quese. - RI CARDO
LAGCS ESCOBAR, Presidente de |a
Republica.- Alvaro Garcia Hurtado
M nistro Secretario Ceneral de la
Pr esi denci a.

Lo que transcribo a Ud. para
su conoci mento.- Saluda Atte. a
Ud., Eduardo Dockendorff Vall ejos,
Subsecretari o General de |la
Presi dencia de | a Republica.



